
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรษิัท บางกอกแลนด จำกดั (มหาชน) 

 

 

 

 

การประชุมสามัญผูถอืหุน ครั้งท่ี 50 

โดยวิธีประชมุผานสือ่อิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) 

วนัที ่26 กรกฎาคม 2565 เวลา 14.00 น. 

เปดระบบเพื่อลงทะเบียนเขารวมประชุมเวลา 12.00 น. 

 

 

 



  

 

 



  

        

        วันที่ 11 กรกฎาคม 2565 

 

เรื่อง ขอเชญิประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 50 

เรยีน ทานผูถือหุน 

 

  ดวยคณะกรรมการบริษัท บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) มีมติใหเรียกประชุมสามัญผูถือ

หุนครั้งที่ 50 ในวันที่ 26 กรกฎาคม 2565 เวลา 14.00 น. โดยใชวิธีการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) เพื่อ

พิจารณาเรื่องตางๆ ตามระเบียบวาระดังตอไปนี้ 

 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิ สามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 1/2565 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 17 มีนาคม 

2565 

วัตถุประสงคและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั ้งที ่มีการแกไขเพิ่มเติม) และ

ขอบังคับของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย กำหนดใหบริษัทมหาชนจำกัด จัดทำรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน

จัดสงใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย ภายในกำหนดระยะเวลาที่กฎหมายกำหนด บริษัทได

ดำเนินการจัดทำและนำสงรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 1/2565 ใหหนวยงานดังกลาวภายในเวลาที่กฎหมาย

กำหนด พรอมทั้งไดเปดเผยรายงานการประชุมดังกลาวบนเว็บไซตของบริษัทแลว 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2565 

ฉบับดังกลาว ซึ่งบริษัทไดแนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ดวยแลว (เอกสารแนบ 2) 

การลงมติ วาระนี้ตองผานมติรับรองดวยคะแนนเสียงขางมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนและผูรับมอบ

ฉันทะซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการดำเนนิงานของบริษทั สำหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัที ่31 มีนาคม 2565 

วัตถุประสงคและเหตุผล บริษัทไดจัดทำสรุปผลการดำเนินงานรวมถึงการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญซึ่งเกิดขึ้นในรอบปที่ผาน

มาไวในแบบแสดงรายการขอมูลประจำป/รายงานประจำป (แบบ 56-1 One Report) สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 

2565 ตามขอบังคับของบริษัทขอที่ 34 (1) ซึ่งกำหนดใหคณะกรรมการบริษัทแถลงผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปที่

ผานมาใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบ 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหที ่ประชุมผูถือหุ นรับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทและ

พิจารณางบการเงินรวมสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2565 รายละเอียดปรากฏตามแบบแสดง

รายการขอมูลประจำป/รายงานประจำป (แบบ 56-1 One Report) ของบริษัทในรูปแบบคิวอารโคดและแผนซีดี (เอกสาร

แนบ 1 และอ่ืนๆ) ที่แนบมาพรอมนี้ 

การลงมติ วาระนี้เปนเรื่องที่รายงานเพื่อทราบ จึงไมมีการลงมติ 
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วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิ้นสดุ

วันท่ี 31 มีนาคม 2565 และรับทราบรายงานของผูสอบบัญชี  

วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) และ

ขอบังคับของบริษัทขอ 36 ซึ่งกำหนดให ที่ประชุมผูถือหุ นพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จ รวมถึงเพื่อใหผูถือหุนไดรับทราบรายงานของผูสอบบัญชีสำหรับการดำเนินงานของบริษัทในรอบปที่ผานมา 

บริษัทจึงไดจัดทำงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 

2565 ที ่ไดผานการตรวจสอบจากผู สอบบัญชีรับอนุญาต สอบทานโดยคณะกรรมการตรวจสอบ และอนุมัติโดย

คณะกรรมการบริษัท 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว เห็นสมควรใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมตัิงบแสดง

ฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2565 ซึ่งไดผานการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชี

รับอนุญาต สอบทานโดยคณะกรรมการตรวจสอบ และอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท รายละเอียดปรากฏในแบบแสดง

รายการขอมูลประจำป/รายงานประจำป (แบบ 56-1 One Report) ของบริษัท ในรูปแบบคิวอารโคดและแผนซีดี 

(เอกสารแนบ 1 และอ่ืนๆ) ที่แนบมาพรอมนี้ 

การลงมติ  วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนและ

ผูรบัมอบฉันทะซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลสำหรับรอบระยะบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2565 และการจัดสรร

กำไรสุทธิเปนทุนสำรองตามกฎหมาย  

วัตถุประสงคและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั ้งที ่มีการแกไขเพิ่มเติม) และ

ขอบังคับขอ 38 และ 39 กำหนดใหบริษัทจายเงินปนผลจากเงินกำไรโดยบริษัทตองไมมียอดขาดทุนสะสม และบริษัทตอง

จัดสรรกำไรสวนหนึ่งไวเพื่อเปนทุนสำรองในจำนวนไมนอยกวารอยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปหักดวยยอดขาดทนุสะสม

ยกมา จนกวาทุนสำรองนี้จะครบรอยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท ทั้งนี้ บริษัทมีนโยบายในการจายเงินปนผล

ใหแกผูถือหุนตามความเหมาะสมโดยไมเกินรอยละ 50 ของกำไรสุทธิหลังภาษีและสำรองตามกฎหมาย รวมถึงเพื่อให

เปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเตมิ) 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นวา  

   (1) ผูถือหุนสมควรอนุมัติการจัดสรรกำไรเพ่ือเปนทุนสำรองตามกฎหมายสำหรับปสิ้นสุด

วันที่ 31 มีนาคม 2565 คิดเปนจำนวนเงิน  75,886,990.12 บาท 

   (2) ผูถือหุนสมควรอนุมัติการจายเงินปนผลสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2565 ใหแก

ผูถือหุนในอัตราหุนละ 0.03 บาท (สามสตางค) โดยกำหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิรับเงินปนผลในวันที่ 4 สิงหาคม 2565 

(Record Date) และกำหนดจายเงินปนผลในวันที่ 22 สิงหาคม 2565 

   ทั้งนี้ รายละเอียดปรากฏตามท่ีแนบทาย (เอกสารแนบ 3) 

การลงมติ วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะซึ่งมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 
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วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตำแหนงตามวาระ  

วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) และ

ขอบังคับของบริษัท ขอ 16 ซึ่งกำหนดใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาเลือกและอนุมัติแตงตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการที่

ตองออกจากตำแหนงตามวาระ โดยทุกๆ ป กรรมการบริษัทตองออกตามวาระจำนวน 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการ

ทั้งหมด สำหรับในปนี้กรรมการที่ตองออกจากตำแหนงตามวาระมีจำนวน 3 ทาน ดังนี้ 

 1. นายซุยพาง กาญจนพาสน กรรมการบริหาร 

  2. นายประสาน ฮกชุน กรรมการอิสระ 

 3. นายศิริวัฒน ลิขิตนุรักษ กรรมการอิสระ 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว เห็นควรใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงตั้งกรรมการทั้ง 3 

ทาน ไดแก 1. นายซุยพาง กาญจนพาสน 2. นายประสาน ฮกชุน และ 3. นายศิริวัฒน ลิขิตนุรักษ กรรมการที่ตองออก

จากตำแหนงตามวาระกลับเขาดำรงตำแหนงตอไปอีกวาระหนึ่ง  

   ประว ัต ิ โดยย อของกรรมการท ี ่ต องออกจากตำแหนงตามวาระด ังกล าวปรากฏใน

เอกสารแนบทาย (เอกสารแนบ 4) 

การลงมติ วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนและผูรับมอบ

ฉันทะซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมตัิการจายคาตอบแทนใหแกกรรมการสำหรบัการดำเนนิงานในรอบระยะเวลาบญัชสีิ้นสุด

วันท่ี 31 มีนาคม 2566 

วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (รวมทั้งที ่มีการแกไขเพิ ่มเติม) ซ่ึง

กำหนดใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาและอนุมัติคาตอบแทนแกกรรมการบริษัท 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาภาระหนาที่ของคณะกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบ และ

คณะกรรมการชุดยอยตางๆ แลว เห็นสมควรใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจายคาตอบแทนใหแกกรรมการ

สำหรับการดำเนินงานในรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 ในอัตรารวมทั้งสิ้นไมเกิน 7,623,000 บาท 

(เจ็ดลานหกแสนสองหมื่นสามพันบาท) และเห็นควรใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติการมอบอำนาจใหคณะกรรมการ หรือ

บุคคลที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท เปนผูมีอำนาจจัดสรรเงินจำนวนดังกลาวใหแกกรรมการเปนรายบคุคล

ตามที่เห็นสมควร โดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงานของกรรมการแตละทานเปนเกณฑ (เอกสารแนบ 5) 

การลงมติ วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนและ

ผูรบัมอบฉันทะซึ่งมาประชุม 

 

วาระท่ี 7 พิจารณาแตงตั ้งผูสอบบัญชี และกำหนดคาสอบบัญชี สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ ้นสุดวันท่ี 31 

มีนาคม 2566 

วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) และ

ขอบังคับของบริษัท ซึ่งกำหนดใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาและอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาตอบแทนของ

ผูสอบบัญชี สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทพิจารณาแลว 

เห็นควรเสนอตอคณะกรรมการบริษัทใหเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาสอบบัญชี

สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566  
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ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัท (โดยไดร ับคำแนะนำจากคณะกรรมการตรวจสอบ) พิจารณาแลว 

เห็นสมควรใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงตั้ง นางสาวกรรณิการ วิภาณุรัตน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 7305 

และ/หรือ นางสาวนงลักษณ พัฒนบัณฑิต ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4713 และ/หรือ นายจิโรจ ศิริโรโรจน 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5113 และ/หรือ นางสาวสุมนา เสนีวงศ ณ อยุธยา ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน

เลขที่ 5897 และ/หรือ นายโกมินทร ลิ้นปราชญา ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 3675 และ/หรือ นางสาวกชมณ 

ซุนหวน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 11536 และ/หรือ นายเจษฎา หังสพฤกษ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน

เลขที่ 3759 แหงบริษัท  กรินทร ออดิท จำกัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทยอยสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด

วันที่ 31 มีนาคม 2566 โดยใหผูสอบบัญชีดังกลาวมีอำนาจในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นตองบการเงินของบรษิัท 

(รวมทั้งงบการเงินรวม) และในกรณีที่ผูสอบบัญชีดังกลาวไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหบริษัท กรินทร ออดิท จำกัด เปนผู

มีอำนาจแตงตั้งผูสอบบัญชีรับอนุญาตทานอื่นของบริษัท กรินทร ออดิท จำกัด เปนผูปฏิบัติหนาที่แทนได โดยกำหนด

คาตอบแทนของผูสอบบัญชีในการตวจสอบงบการเงินรวม และการสอบทานงบรายไตรมาสของบริษัทและบริษัทยอยเปน

จำนวนเงินรวมท้ังสิ้นไมเกิน 7,000,000 บาท (เจ็ดลานบาท) โดยคาสอบบัญชีเฉพาะบริษัทเปนเงินไมเกิน 1,520,000 บาท 

(หนึ่งลานหาแสนสองหมื่นบาท) (เอกสารแนบ 6) 

การลงมติ วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจำนวนเสียงทั้งหมดผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะ

ซึ่งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 8พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถามี)  

  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) มาตรา 105 

กำหนดใหผูถือหุนสามารถเสนอวาระอื่นๆ เพื่อพิจารณาในการประชุมผูถือหุนได โดยการเสนอวาระดังกลาว จะตองเสนอ

โดยผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจำนวนหุนท่ีจำหนายไดแลวทั้งหมด 

 

  กำหนดรายชื่อผูชื่อถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 50 ในวันที่ 14 มิถุนายน 2565 

(Record Date)  

  บริษัทจัดการประชุมสามัญผู ถือหุน ครั ้งที ่ 50 นี้ในรูปแบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-

Meeting) จึงใครขอความรวมมือจากทานผูถือหุน หรอืผูรบัมอบฉันทะ ที่ประสงคจะเขารวมประชุม ปฏิบัติตามขอปฏิบัติ

และขั้นตอนของการเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสในครั้งนี้โดยเครงครัด ทั้งนี้บริษัทไดแนบขอปฏิบัติและขั้นตอน

การเขารวมประชุมดังกลาว (เอกสารแนบ 9) มาพรอมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ดวยแลว  

 

  ทั้งนี้ บริษัทไดจัดทำหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. ซึ่งเปนการมอบฉันทะแบบทั่วไป และ หนังสือมอบ

ฉันทะแบบ ค. สำหรับผูถือหุนที่เปนชาวตางชาติ และไดแตงตั้งผูดูแลและรับฝากหุนในประเทศไทยเทานั้น (Custodian) 

โดยสามารถดาวนโหลดแบบฟอรมดังกลาวไดที่เว็บไซตของบริษัท www.bangkokland.co.th 

 

        ขอแสดงความนับถือ 

 

              (นายซุยฮัง กาญจนพาสน)   

                     ประธานกรรมการ  

        ขอแสดงความนับถือ 

              (นายซุยฮัง กาญจนพาสน)   

                     ประธานกรรมการ
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สารบัญเอกสารแนบหนงัสือเชญิประชมุสามญัผูถอืหุน คร้ังที ่50 

               หนา 

เอกสารแนบ 1 คิวอารโคด (QR Code) สำหรับดูขอมูลเกี ่ยวกับแบบแสดงรายการขอมูล

ประจำป/รายงานประจำป สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2565 (แบบ 56-1 One 

Report) 

 

เอกสารแนบ 2 สำเนารายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2565 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 

17 มีนาคม 2565 (เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่ 1) 

 

เอกสารแนบ 3 นโยบายการจัดสรรเงินทุนสำรองตามกฎหมาย และนโยบายเงินปนผลของ

บริษัท (เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่ 4) 

 

เอกสารแนบ 4 ประวัติโดยยอของกรรมการที่ตองออกจากตำแหนงตามวาระ และไดรับการ

เสนอชื ่อใหเล ือกตั ้งกลับเขาดำรงตำแหนงใหมอีกวาระหนึ ่ง และนิยาม

กรรมการอิสระของบริษัท (เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่ 5) 

 

เอกสารแนบ 5 คาตอบแทนกรรมการ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 

2566 (เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่ 6) 

 

เอกสารแนบ 6 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท เกี่ยวกับการ

แตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาสอบบัญชี พรอมรายละเอียดของผูสอบบัญชี

ที ่ไดรับการเสนอชื ่อเพื ่อแตงตั ้ง สำหรับปสิ ้นสุดวันที ่ 31 มีนาคม 2566 

(เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่ 7) 

 

เอกสารแนบ 7 หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. และ ขอมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอชื่อให

เปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน  

 

เอกสารแนบ 8 ขอบังคับของบริษัทเฉพาะในสวนที ่เกี่ยวกับการเลือกตั้งกรรมการและการ

ประชุมผูถือหุน และพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 (รวมทั้งที่มี

การแกไขเพ่ิมเติม) ในสวนที่เก่ียวของกับการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 50 

 

เอกสารแนบ 9 ขอปฏิบัติและข้ันตอนการเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส Inventech 

Connect 

 

เอกสารแนบ 10 เอกสารแนบเพิ่มเติมเพื่อยืนยันสิทธิการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 

50 ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส และการมอบฉันทะ 

 

เอกสารแนบ 11 หลักเกณฑการลงคะแนนและการนับคะแนนเสียง และวิธีการเสนอความ

คิดเห็นหรือคำถามในที่ประชุม 

 

เอกสารแนบ 12 แนวปฏิบัติการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (Privacy Notice) ในการประชุม

สามัญผูถือหุนครั้งที่ 50 ตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ.

2562  

 

อ่ืนๆ แบบแสดงรายการขอมูลประจำป/รายงานประจำป พรอมงบแสดงฐานะ

การเงิน งบบัญชีกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผูสอบบัญชี ณ วันที่ 

31 มีนาคม 2565 ในรูปแบบแผนซีดี (เอกสารประกอบเพื่อทราบในวาระที่ 2 

และเพ่ือพิจารณาในวาระที่ 3) 
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 เอกสารแนบ 1 

 คิวอารโคด (QR Code)  

 แบบแสดงแบบแสดงรายการขอมูลประจำป/รายงานประจำป  

 ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2565 (แบบ 56-1 One Report) 
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 คิวอารโคด (QR Code) สำหรับการสแกนดูแบบแสดงรายการ

ขอมูล/รายงานประจำป (แบบ 56-1 One Report) สิ้นสุดวันที่ 31 

มีนาคม 2565 
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 เอกสารแนบ 2 

 สำเนารายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2565 

 ประชุมเม่ือวันที่ 17 มีนาคม 2565 

 เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่ 1 
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บริษทั บางกอกแลนด ์จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) 

รายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุ้น ครั �งที� 1/2565 

การประชมุผ่านสื�ออิเลก็ทรอนิกส ์

ณ ห้องบอรด์รมู 1 ชั �น 10 อาคารบางกอกแลนด์ 47/569-576 หมู่ 3  

ถนนป๊อปปลู่า 3 ตาํบลบา้นใหม่ อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบุรี 

เมื�อวนัที� 17 มีนาคม 2565 

        

 

 เริ�มประชุมเวลา 14.00 น. 

 

 นายซุยฮงั กาญจนพาสน์ ประธานกรรมการทาํหน้าที�เป็นประธานในที�ประชุม (“ประธานฯ”) นายประเวชน์ เอี�ยม

สมุทร เป็นเลขานุการในที�ประชุม (“เลขานุการฯ”) เลขานุการฯ แถลงต่อที�ประชุมว่า ในขณะนี�มผูีถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุม

ด้วยตนเองจํานวน 17 ราย ถือหุ้นรวมกนัได้ 4,715,718,807 หุ้น คดิเป็นร้อยละ 27.1758 ของจํานวนหุน้ที�จําหน่ายแล้ว

ทั �งหมดของบรษิทัและโดยการรบัมอบฉันทะจาํนวน 40 ราย ถอืหุน้รวมกนัได ้2,248,637,009 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 12.9585 

ของจํานวนหุน้ที�จําหน่ายแล้วทั �งหมดของบรษิทั รวมผู้ถือหุ้นที�เขา้ร่วมประชุมทั �งสิ�นเป็นจํานวน 57 ราย ถือหุ้นรวมกนั

ทั �งสิ�น  6,964,355,816 หุ้น คิดเ ป็นร้อยละ 40.1343 ของจํานวนหุ้นที�จํ าหน่ายแล้วทั �งหมดของบริษัทจํานวน 

17,352,625,154 หุ้น (หลงัจากหกัหุน้ที�บรษิัทซื�อคนื) ครบเป็นองค์ประชุมอนึ�ง หลงัจากเริ�มการประชุมได้มผีู้ถอืหุน้และ

ผูร้บัมอบฉนัทะมาลงทะเบยีนเพื�อเขา้ร่วมประชุมเพิ�มเตมิ รวมผูถ้อืหุน้ที�เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองจาํนวน 26 ราย และโดย

การรบัมอบฉันทะจํานวน 40 ราย รวมทั �งสิ�นเป็นจํานวน 66 ราย นับจํานวนหุ้นได้ 6,983,135,226 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 

40.2425 ของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายแล้วทั �งหมดของบรษิทัจาํนวน 17,352,625,154 หุน้ (หลงัจากหกัหุน้ที�บรษิทัซื�อคนื)  

 

 เลขานุการฯ กล่าวแนะนํากรรมการบรษิัทซึ�งมาเข้าร่วมประชุมครบทุกท่าน (คดิเป็นร้อยละ 100 ของจํานวน

กรรมการทั �งหมด)  ผูบ้รหิาร ที�ปรกึษากฎหมาย และผูส้อบบญัชขีองบรษิทัที�เขา้ร่วมประชุมดงันี� 

 

1. นายซุยฮงั กาญจนพาสน์     ประธานกรรมการ และ ประธานคณะกรรมการสรรหา 

และพจิารณาค่าตอบแทน 

2. นายซุยพาง กาญจนพาสน์     รองประธานกรรมการ และประธานเจ้าหน้าที�

บรหิาร 

3. นายบุรนิทร์ วงศส์งวน    กรรมการ 

4. นายประสาน ฮกชุน  กรรมการอสิระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

5. นายศุภวฒัน์ สายเชื�อ  กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ  

6. นายศริวิฒัน์ ลขิตินุรกัษ์    กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 

7. นายปัญญา บุญญาภวิฒัน์  กรรมการอสิระ 

8. นายจกัรพนัธ ์พนมอุปถมัภ ์  กรรมการอสิระ และ  

  ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสี�ยง 
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9. นายจํารสั หงไพศาล  ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชแีละบรหิาร 

10. นางสาวกุลวด ีจนิตวร  ผูอ้ํานวยการฝ่ายบรหิารโครงการ 

11. นางกุลกนิษฐ คาํศริวิชัรา   ที�ปรกึษากฎหมายของบรษิทั 

12. นางสาวกรรณิการ ์วภิาณุรตัน์   ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั 

13. บรษิทั อนิเวนทเ์ทค ซสิเท็มส ์(ประเทศไทย) จาํกดั ผู้ดําเนินการจดัการประชุมผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์

และทําการตรวจสอบการลงทะเบยีนของผูถ้ือหุน้

และตรวจนับคะแนนเสยีง 

  

 โดยเลขานุการฯ แจ้งต่อที�ประชุมว่า เนื�องด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื�อไวรัสโคโรน่า 2019 

(“Covid 19”) บรษิัทจงึจดัการประชุมวสิามญัผู้ถือหุน้ ครั �งที� 1/2565 ในวนันี�ผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส์ จากนั �น เลขานุการฯ 

ชี�แจงถงึวธิกีารออกเสยีงลงคะแนน สรุปไดด้งันี�  

 

 การออกเสยีงลงคะแนนใหน้ับหุน้ 1 หุน้เป็น 1 เสยีง ดงันั �น ผูถ้อืหุน้แต่ละรายจะมเีสยีงตามจาํนวนหุน้ที�ถอือยู่หรอื

รบัมอบฉันทะมา โดยผู้ถอืหุน้รายใดมสี่วนได้เสยีเป็นพเิศษในวาระใด ห้ามมใิหอ้อกเสยีงในวาระนั �น อย่างไรก็ตาม การ

ประชุมครั �งนี�ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดมส่ีวนได้เสยีเป็นพเิศษ ผู้ถือหุ้นทุกรายสามารถลงคะแนนในทุกวาระ ในการออกเสยีง

ลงคะแนน เลขานุการฯ จะขอใหผู้ถ้อืหุน้ทาํการเลอืกวาระที�ตอ้งการ จากนั �น ระบบจะแสดงปุ่มการออกเสยีงลงคะแนน ดงันี� 

 

1. ปุ่มสเีขยีว “เหน็ดว้ย (Approve)”  

2. ปุ่มสแีดง “ไม่เหน็ดว้ย (Disapprove)”  

3. ปุ่มสสีม้ “งดออกเสยีง (Abstain)”  

 

โดยผู้ถือหุน้สามารถเลอืกลงคะแนนเสยีงไดต้ามความประสงค์หากต้องการยกเลกิการลงคะแนนเสยีงล่าสุด  ให้

ทําการกด ปุ่ มสีฟ้า “ยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด (Cancel your latest vote)” การออกเสียงลงคะแนนสามารถ

เปลี�ยนแปลงไดจ้นกว่าวาระนั �น ๆ จะปิดการส่งผลการลงคะแนนสําหรบัผูถ้อืหุน้ที�กดยกเลกิการลงคะแนนเสยีง หรอืไม่กด

ลงคะแนน จะถอืว่าเหน็ดว้ยตามที�เสนอต่อที�ประชุมสําหรบัผูร้บัมอบฉันทะที�ผูม้อบฉนัทะไดร้ะบุการออกเสยีงลงคะแนนไว้

แล้วว่าเหน็ชอบหรอืคดัคา้นหรอืงดออกเสยีงในหนังสอืมอบฉันทะในวาระใด ๆ ก็ตามไม่ต้องลงคะแนนในระบบ บริษทัจะ

นับคะแนนจากหนังสอืมอบฉันทะ ทั �งนี� เลขานุการฯ จะเป็นผูแ้จง้ใหท้ี�ประชุมทราบถงึผลการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ 

ผลคะแนนเสยีงที�นับได้จะเป็นคะแนนเสยีงที�รวมคะแนนเสยีงของผู้ถือหุ้นที�เข้าประชุมทั �งด้วยตนเองและโดยการมอบ

ฉันทะ โดยในแต่ละวาระจะใชจ้าํนวนหุน้ของผูเ้ขา้ร่วมประชุมล่าสุดในวาระนั �น ๆ หากผูถ้ือหุน้ออกจากการประชุมระหว่าง

การประชุม ระบบจะหกัคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ออกจากการประชุมในวาระที�ยงัไม่ถูกดาํเนินการ 

 

 มตขิองที�ประชุมผูถ้อืหุน้ครั �งนี�จะประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี� วาระที� 1 จะต้องไดร้บัมตอินุมตัดิว้ยคะแนน

เสยีงขา้งมากของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผู้ถอืหุ้นซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน วาระที� 2 จะต้องไดร้บัมติอนุมตัิ

ดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี�ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน วาระ

ที� 3 เป็นวาระการพจิารณาเรื�องอื�น ๆ ซึ�งเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ที�มคีาํถามสามารถสอบถามไดใ้นวาระนี� นอกจากนี� บรษิทั
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ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งคําถามที�เกี�ยวกบัการประชุมล่วงหน้าตั �งแต่วนัที� 9 มนีาคม 2565 ถึงวนัที� 15 มนีาคม 2565 

เวลา 17.00 น.และในระหว่างการประชุม ผูถ้อืหุน้สามารถสอบถามผ่าน 2 ช่องทาง(1) ส่งคาํถามพรอ้มระบุชื�อและนามสกลุ

ผ่านระบบ (Q&A) และ (2) สอบถามผ่านช่องทางการถ่ายทอดสด (VDO Conference) โดยขอใหแ้จง้ชื�อและนามสกุลเพื�อ

เป็นขอ้มลูใหก้บับรษิทั 

 

จากนั �น ประธานฯ กล่าวเปิดการประชุม และมอบหมายใหเ้ลขานุการฯ ดําเนินการประชุมและเสนอให้ที�ประชุม

พจิารณาเรื�องต่างๆ ตามระเบยีบวาระ ดงัต่อไปนี� 

 

วาระที� 1  พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ครั �งที� 49 ซึ�งประชุมเมื�อวนัที� 22 กรกฎาคม 

2564 

   

  เลขานุการฯ เสนอใหท้ี�ประชุมพจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ครั �งที� 49 ซึ�งประชุมเมื�อวนัที� 22 

กรกฎาคม 2564 ที�ได้จดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พร้อมกบัหนังสอืเชญิประชุมในครั �งนี�และบรษิัทได้เผยแพร่รายงานการประชุม

ดงักล่าวในเวบ็ไซต์ของบรษิัทพร้อมทั �งจดัส่งใหแ้ก่ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย์ตามขั �นตอน

และภายในระยะเวลาที�กฎหมายกําหนดเรยีบรอ้ยแลว้ 

  

 เลขานุการฯ ขอใหท้ี�ประชุมรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ครั �งที� 49 ซึ�งประชุมเมื�อวนัที� 22 กรกฎาคม 

2564 

   

 ที�ประชุมพจิารณาแล้ว มมีตดิว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉันทร์บัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ครั �งที� 49 ซึ�ง

ประชุมเมื�อวนัที� 22 กรกฎาคม 2564 ตามที�เสนอทุกประการ (ดว้ยคะแนนเสยีงเหน็ดว้ยจาํนวน 6,971,232,016 เสยีง (คดิ

เป็นรอ้ยละ 100 ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) ไม่เหน็ดว้ยจาํนวน 0 เสยีง (คดิ

เป็นร้อยละ 0 ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) งดออกเสยีงจาํนวน 0 เสยีง และ

บตัรเสยีจาํนวน 0 เสยีง) 

 

วาระที� 2  พิจารณาอนุมติัการแก้ไขเพิ�มเติมวตัถปุระสงค์ของบริษัท การแก้ไขเพิ�มเติมหนังสือบริคณห์

สนธิข้อ 3. เพื�อให้สอดคล้องกบัการแก้ไขเพิ�มเติมวตัถปุระสงคข์องบริษทั โดยเพิ�มวตัถปุระสงค์

ใหม่อกีจาํนวน 7 ข้อ รวมเป็น 43 ข้อ 

 

เลขานุการฯ แจง้ต่อที�ประชุมว่า เพื�อประโยชน์ในการประกอบธุรกจิของบรษิทั ที�ประชุมคณะกรรมการบรษิทัครั �งที� 

1/2565 จงึมมีติให้เสนอต่อที�ประชุมผู้ถือหุ้นให้แก้ไขเพิ�มเติมวตัถุประสงค์ของบรษิัท และแก้ไขหนังสอืบรคิณห์สนธขิอง

บรษิัท ขอ้ 3 เรื�องวตัถุประสงค์ของบรษิทั โดยเพิ�มวตัถุประสงค์ใหม่อกี 7 ขอ้ รวมเป็น 43 ขอ้ ดงัรายละเอยีดปรากฏตาม

ดา้นล่าง 

(37) ประกอบกจิการสถานศกึษา โรงเรยีนสอนการทําอาหาร หรอืสถาบนัการศกึษาดา้นศลิปะการทําอาหาร

และผลติภณัฑ์อาหารต่าง ๆ ทุกชนิด ทุกประเภท ใหบ้รกิารรบัเป็นที�ปรกึษา ใหค้ําแนะนํา จดัฝึกอบรม สมัมนา และพฒันา
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บุคลากรทั �งในดา้นวชิาการและปฏบิตักิารเกี�ยวกบัการบรหิารงาน การจดัการ และการบรหิารธุรกจิอาหาร ใหแ้ก่บุคคล นิติ

บคุคล และองค์กรทั �วไปทั �งภายในและภายนอกราชอาณาจกัร (เมื�อไดร้บัอนุญาตจากหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้ง) 

(38) จดัหลกัสูตรการศกึษา (แบบตวัต่อตวั ออนไลน์ และ/หรอืช่องทางอื�น ๆ) ซึ�งรวมถึงแต่ไม่จํากัดเพียง

หลกัสูตรการทําอาหาร การทําขนม วิชาความรู้เกี�ยวกับไวน์ การบริหารจดัการภัตตาคารและภาควิชาความรู้อื�นๆ ที�

เกี�ยวขอ้ง ไม่ว่าจะเป็นโดยตรงหรอืผ่านทางหลกัสตูรการศกึษาของผูดํ้าเนินการจดทะเบยีน เมื�อไดร้บัอนุญาตจากหน่วยงาน

ที�เกี�ยวขอ้ง 

(39) ผลติและจําหน่ายเนื�อหาการเรยีนการสอน 

(40) ผลติและจําหน่ายเครื�องมอื เครื�องใช้ รวมทั �งวสัดุและอุปกรณ์ต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้งกบัการศกึษาไม่ว่าใน

รปูแบบใด 

(41) ดาํเนินกจิกรรมทั �งหมดที�เกี�ยวเนื�องกบักจิกรรมการศกึษาที�กล่าวมาขา้งต้น 

(42) เขา้ทําขอ้ตกลงและสญัญากับหน่วยงานเอกชน หน่วยงานราชการ ในกิจการค้าตามวตัถุประสงค์ของ

บรษิทั 

(43) ตดิต่อหน่วยงานราชการ เทศบาล ทอ้งถิ�น และเจา้หน้าที� หรอืเจา้พนักงานผูม้อีํานาจเพื�อใหไ้ดม้าซึ�งสทิธ ิ

สทิธกิารครอบครอง ใบอนุญาต เครื�องหมายการค้า ลขิสทิธิ � สิทธบิตัร สมัปทาน หรอืสทิธิพเิศษอื�นใด ที�จําเป็นต่อการ

ดาํเนินธุรกจิของบรษิทั 

 

และเพื�อให้เป็นไปตามกฎหมาย บริษัทจําเป็นต้องให้แก้ไขเพิ�มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทข้อ 3. เป็นดังนี� 

“วตัถุประสงค์ของบรษิทัมจีาํนวน 43 ขอ้ รายละเอยีดตามแบบ บมจ. 002 ที�แนบ” 

 

นอกจากนี� ที�ประชุมคณะกรรมการเหน็สมควรเสนอใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัมิอบอํานาจใหก้รรมการผูม้ ี

อํานาจของบรษิทั  หรอืบุคคลที�ได้รบัการมอบหมายจากกรรมการผู้มอํีานาจของบรษิทั มอํีานาจในการจดทะเบยีนแก้ไข

เพิ�มเตมิวตัถุประสงคข์องบรษิทักบักระทรวงพาณิชยร์วมถงึการแกไ้ข เพิ�มเตมิ เปลี�ยนแปลงถ้อยคาํไดต้ามความจาํเป็นและ

เหมาะสม เพื�อให้เป็นไปตามคําสั �งของนายทะเบียนในการจดทะเบียนแก้ไขเพิ�มเติมวตัถุประสงค์ข้างต้นกับกระทรวง

พาณิชย ์

 

จากนั �น เลขานุการฯ ขอใหท้ี�ประชุมพจิารณาอนุมตักิารแกไ้ขเพิ�มเตมิวตัถุประสงค์ของบรษิทั การแก้ไขเพิ�มเตมิ

หนังสอืบรคิณห์สนธขิอ้ 3. เพื�อให้สอดคล้องกบัการแก้ไขเพิ�มเติมวตัถุประสงค์ของบรษิัท โดยเพิ�มวตัถุประสงค์ใหม่อกี

จาํนวน 7 ขอ้ รวมเป็น 43 ขอ้ 

 

ที�ประชุมพจิารณาแล้วมมีตดิว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉันท์อนุมตักิารแก้ไขเพิ�มเติมวตัถุประสงค์ของบรษิทั การ

แก้ไขเพิ�มเติมหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 3. เพื�อให้สอดคล้องกับการแก้ไขเพิ�มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท โดยเพิ�ม

วัตถุประสงค์ใหม่อีกจํานวน 7 ข้อ รวมเป็น 43 ข้อ ตามที�เสนอทุกประการ (ด้วยคะแนนเสียงเห็นด้วยจํานวน 

6,983,135,226 เสยีง (คดิเป็นร้อยละ 100 ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้ือหุ้นซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) ไม่

เหน็ดว้ยจํานวน 0 เสยีง (คดิเป็นรอ้ยละ 0 ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้ือหุ้นซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) งด

ออกเสยีงจาํนวน 0 เสยีง และบตัรเสยีจาํนวน 0 เสยีง) 
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วาระที� 3 พิจารณาเรื�องอื�นๆ (ถ้ามี) 

 

 เลขานุการฯ ขอให ้นายซุยพาง กาญจนพาสน์ กรรมการและประธานเจา้หน้าที�บรหิาร ชี�แจงต่อที�ประชุมถงึความ

คบืหน้าของโรงเรยีนสอนทาํอาหารเลอโนท (Lenotre) ประเทศไทย 

 

 นายซุยพาง กาญจนพาสน์ กรรมการและประธานเจา้หน้าที�บรหิาร ชี�แจงต่อที�ประชุมว่า โรงเรยีนสอนทําอาหาร

เลอโนท (“Lenotre”) ก่อตั �งขึ�นที�ประเทศฝรั �งเศสตั �งแต่ปี พ.ศ. 2514 (ค.ศ. 1971) และไดส้รา้งสรรคพ่์อครวัชื�อดงัระดบัโลก

หลายราย การเปิดโรงเรยีนสอนทาํอาหารเลอโนท (Lenotre) ที�เมอืงทองธานีนี�ถอืเป็นแห่งที�สองถดัจากแห่งแรกที�ประเทศ

ฝรั �งเศสจงึถอืเป็นโอกาสที�ดขีองบรษิทั โดยโรงเรยีนจะแบ่งสดัส่วนเป็นหอ้งจาํนวน 7 หอ้ง ไดแ้ก่ หอ้งประชุม (Auditorium) 

จาํนวน 1 หอ้ง หอ้งปฏบิตักิารเพื�อการคน้ควา้ (Research Laboratory) 1 หอ้ง หอ้งเรยีน 1 หอ้ง และหอ้งอื�น ๆ อกีจาํนวน 

4 หอ้ง การเรยีนการสอนจะมทีั �งหลกัสูตรระยะยาว และระยะสั �น โดยมตีวัอย่างดงันี� 

 

 หลกัสตูรระยะยาวที�แบ่งเป็น 3 หลกัสูตร ไดแ้ก่ (1) ขนมปัง/ขนมเคก้ (Bakery) (2) อาหารหวาน (Patisserie) 

และ (3) อาหารคาว (Culinary) 

 หลักสูตรระยะสั �น อาทิ หลักสูตรสําหรับคนทํางาน หลักสูตรสําหรับแม่บ้าน หลักสูตรสําหรับนักเรียน 

หลกัสตูรสาํหรบันักท่องเที�ยว รวมถงึหลกัสูตรเพื�อกระชบัความสมัพนัธใ์นบรษิทั (Team Building)  

 

 ทั �งนี� หลกัสูตรต่าง ๆ จะสอนเป็นภาษาองักฤษเป็นหลกัเพื�อตอบรบันักเรียนจากต่างประเทศด้วย เนื�องจาก 

Lenotre ที�ประเทศฝรั �งเศสมีนักเรยีนรอควิเขา้สมคัรเรยีนนานกว่า 4 เดอืน และส่วนใหญ่เป็นชาวจนี บรษิัทจึงเล็งเห็น

โอกาสว่า ชาวต่างประเทศน่าจะสนใจสมคัรเรยีนที� Lenotre ประเทศไทยจํานวนมาก โดยบรษิทัคาดว่า การเปิด Lenotre 

ประเทศไทยนี�จะช่วยสนับสนุนธุรกิจอื�น ๆ ในเมอืงทองธานีอีกด้วย ในการนี� บรษิัทคาดว่า Lenotre จะสามารถเปิดได้

ในช่วงเดอืนตุลาคม พ.ศ. 2565  

 

 นายเจรญิศกัดิ � ตนัตชินิานนท ์ผูถ้อืหุน้ ได้ส่งคาํถามล่วงหน้ามายงับรษิทัเพื�อสอบถามถงึสาเหตุที�ราคาตลาดของ

หุ้นของบรษิัทตํ�ากว่าราคาทางบญัช ี(Book Value) และเสนอให้บริษัทประชาสมัพนัธ์โครงการของบรษิทัเพื�อให้ผูล้งทุน

ทราบถึงโอกาสในการทํากําไรในอนาคต ประธานฯ กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นสําหรับคําถาม และชี�แจงต่อที�ประชุมว่า 

ประธานฯ มคีวามเห็นสอดคล้องกบัผู้ถือหุ้น เนื�องจากบรษิัทมทีรพัย์สนิหลายแห่งที�สามารถสร้างรายไดแ้ละเพิ�มมูลค่า

ใหแ้ก่บรษิทั แต่เนื�องดว้ย 2 ปีที�ผ่านมามกีารระบาดของโรคตดิเชื�อไวรสัโคโรน่า (Covid-19) ประกอบกบัสงครามระหว่าง

รสัเซียและยูเครน ราคาหุ้นในตลาดหลกัทรพัย์ทั �วโลกปรบัตวัลดลงรวมถึงหุ้นของบรษิัทด้วย อย่างไรก็ตาม ในอนาคต

บรษิทัจะจดัแถลงข่าวเพื�อประชาสมัพนัธ์โครงการของบรษิทัใหน้ักลงทุนทราบ 

 

ไม่มผีูถ้อืหุน้เสนอเรื�องอื�นใดใหท้ี�ประชุมพจิารณาอีก ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูถ้ือหุ้นที�ได้เขา้ร่วมประชุม และ

กล่าวปิดประชุม 
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            เลกิประชุมเวลา 14.45 น. 

 

 

 

....................................................... 

             (นายซุยฮงั กาญจนพาสน์) 

                     ประธานในที�ประชุม 

 

 

 

....................................................... 

      (นายประเวชน์ เอี�ยมสมุทร) 

                                      เลขานุการในที�ประชุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

....................................................... 

(นายซุยฮงั กาญจนพาสน์)

                     ประธานในที�ประธานในที�ประธานในทปีระชุม                     

....................................................... 

      (นายประเวชน์ เอี�ยมสมุทร) 

                                      เลขานุการในที�เลขานุการในที�เลขานุการในทปีระชุม
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 เอกสารแนบ 3 

 นโยบายการจัดสรรเงินทุนสำรองตามกฎหมาย 

 และนโยบายเงินปนผลของบริษัท 

 เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่ 4 
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ทุนสำรองตามกฎหมาย 
 

นโยบายของบริษัทเกี่ยวกับการจัดสรรเงินทุนสำรองตามกฎหมาย  
  มาตรา 116 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) และ

ขอบังคบัของบริษัท ขอ 39 บัญญัติวาบริษัทตองจัดสรรกำไรสุทธิประจำปสวนหนึ่งไวเปนทุนสำรองตามกฎหมาย

ไมนอยกวารอยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมที่ยกมา (ถามี) จนกวาทุนสำรองนี้จะมี

จำนวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

 

การจัดสรรทุนสำรองตามกฎหมายท่ีนำเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติ  
  งบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และงบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน ในงบ

การเงนิเฉพาะกิจการสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2565 บันทึกผลกำไรสุทธิสำหรับปเปนเงิน 1,517,739,803 

บาท (หนึ่งพันหารอยสิบเจ็ดลานเจ็ดแสนสามหมื่นเกาพันแปดรอยสามบาท)  

 

  เพื่อใหเปนไปตามกฎหมายและขอบังคับของบริษัท สำหรับปสิ้นสุดวันที ่31 มีนาคม 2565 รอยละ 5 

ของกำไรสุทธิคิดเปนจำนวนเงิน  75,886,990.12 บาท (เจ็ดสิบหาลานแปดแสนแปดหมื่นหกพันเการอยเกาสิบ

บาทสิบสองสตางค) ควรที่จะโอนเขาบัญชีทุนสำรองตามกฎหมายของบริษัท ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 

2/2565 เม่ือวันที่ 30 พฤษภาคม 2565 ไดพิจารณาและเห็นควรใหโอนเงินจำนวนดังกลาวเขาบัญชีทุนสำรองตาม

กฎหมายของบริษัท และใหเสนอเรื่องดังกลาวตอที่ประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  

 

 

เงนิปนผล 
 

นโยบายเงินปนผลของบริษัท 
  บริษัทมีนโยบายในการจายเงินปนผลไมเกินรอยละ 50 ของกำไรสุทธิหลังภาษีและสำรองตามกฎหมาย 

ในการอนุมัติใหจายเงินปนผล คณะกรรมการบริษัทจะตองพิจารณาการดำเนินงานของบริษัทและบริษัทยอย 

ฐานะการเงิน สภาพคลอง โครงการธุรกิจในอนาคต และปจจัยอ่ืนๆ ที่เก่ียวของกับการบริหาร 

 

  บริษัทยอยของบริษัทไมมีการกำหนดนโยบายการจายเงินปนผล ขึ้นอยูกับอัตรารอยละของกำไรสุทธิหลัง

หักภาษี การจายเงินปนผลจะพิจารณาโดยคณะกรรมการบริษัทยอยแตละบรษิัท โดยพิจารณาเปนกรณีๆ ไป และ 

จะนำเอาผลการดำเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคลอง โครงการธุรกิจในอนาคต และปจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวของใน

การบริหารมารวมพิจารณาการจายเงินปนผลดวยเชนกัน 
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เงินปนผลท่ีนำเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
  งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2565 บันทึกกำไรสะสมที่ยังไมได

จัดสรรจำนวน 5,286,212,688 บาท (หาพันสองรอยแปดสิบหกลานสองแสนหนึ่งหมื่นสองพันหกรอยแปดสิบ

แปดบาท) ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2565 ไดพิจารณาในเรื่องการ

จายเงินปนผล และเห็นสมควรใหจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนของบริษัทในอัตรา 0.03 บาท (สามสตางค) ตอหน่ึง

หุนสามัญ รวมเปนจำนวนเงินปนผลที่ตองจายทั้งสิ้น 520,578,754.62 บาท (หารอยยี่สิบลานหาแสนเจ็ดหม่ืน

แปดพันเจ็ดรอยหาสิบสี่บาทหกสิบสองสตางค) คิดเปนรอยละ 34.30 ของกำไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ

สำหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2565 

 

  โดยกำหนดใหวันท่ี 4 สิงหาคม 2565 เปนวันกำหนดรายชื่อผูถือหุนท่ีมีสิทธิในการรับเงินปนผล (Record 

Date) และกำหนดจายเงินปนผลในวันที่ 22 สิงหาคม 2565 

 

  ที่ประชุมคณะกรรมการไดมีมติอนุมัติใหนำเสนอเรื่องดังกลาวตอที ่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาและ

อนุมัติ 

 

ตารางเปรียบเทยีบการจายเงินปนผลในระหวางปการเงนิสิน้สุด 2563 - 2565 
รายละเอียดเก่ียวกับการจายเงินปนผล ป 2565 ป 2564 ป 2563 

 

เงนิปนผลจายทั้งสิ้น (บาท) 

 

เงนิปนผลจายตอหนึ่งหุนสามัญ (บาท) 

 

อัตราสวนเงนิปนผล* 

- กำไรสุทธิจากงบการเงนิเฉพาะกิจการ 

- กำไรสุทธิจากงบการเงนิรวม  

 

จำนวนหุนที่มีสิทธิไดรับเงินปนผล 

 

520,578,754.62 

 

0.03 

 

 

   รอยละ 34.30 

   รอยละ 79.84 

 

17,352,625,154** 

 

520,578,754.62 

 

0.03 

 

 

   รอยละ 74.26 

- 

 

17,352,625,154 

 

1,042,160,545.24 

 

0.06 

 

 

รอยละ 52.86 

    รอยละ 56.78 

 

17,359,225,154 

 

*  คำนวณจากกำไรสุทธิสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2563 2564 และ 2565  

** คำนวณจากจำนวนทุนชำระแลวหักดวยจำนวนหุนซื้อคืน ณ วันสิ้นสุดโครงการ เมื่อวันท่ี 18 กันยายน 2563 
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 เอกสารแนบ 4  

 ประวัติโดยยอของกรรมการที่ตองออกจากตำแหนงตามวาระและ

 เสนอใหแตงตั้งใหมจำนวน 3 ทาน และนิยามกรรมการอิสระของ

 บริษัท 

 เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที ่5 
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นายซุยพาง กาญจนพาสน 

ประธานเจาหนาทีบ่รหิาร และรองประธานกรรมการ 

 

อาย ุ    47 ป 

 

คณุวุฒิการศกึษา  ปริญญาตรีบริหารธุรกิจระหวางประเทศ ยูโรเปยน บิสซิเนส สคลู ประเทศอังกฤษ 

      

ตำแหนงในปจจบุนั  ประธานเจาหนาที่บริหาร รองประธานกรรมการ กรรมการบรหิาร กรรมการสรรหา 

    และพิจารณาคาตอบแทน และกรรมการบริหารความเสี่ยง บริษัท บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน) 

    กรรมการผูจัดการและกรรมการ บริษัท อิมแพ็ค เอ็กซิบิช่ัน แมเนจเมนท จำกัด 

    กรรมการผูจัดการและกรรมการ บริษัท บางกอกแอรพอรท อินดัสทรี จำกัด 

    กรรมการผูจัดการและกรรมการ บริษัท สินพรชัย จำกัด  

    กรรมการผูจัดการและกรรมการ บริษัท เมืองทอง บิลดิ้ง เซอรวิสเซส จำกัด 

    กรรมการผูจัดการและกรรมการ บริษัท เมืองทอง เซอรวิสเซส แอนด แมเนจเมนท จำกัด 

    กรรมการผูจัดการและกรรมการ บริษัท บางกอกแลนด เอเจนซี่ จำกัด   

 

จำนวนหุนท่ีถอืในบรษิทั 386,900,010 หุน (ณ วันที่ 14 มิถุนายน 2565) คิดเปนรอยละ 2.23 ของหุนที่จำหนายแลวทั้งหมด

     

หลกัสตูรการฝกอบรมวิชาชพี 

 - สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

  หลักสูตร Directors Certification Program (DCP) รุน 230/2559 

 

จำนวนปท่ีดำรงตำแหนงกรรมการของบรษิทั 18 ป 7 เดือน (ตั้งแตวันที่ 3 พฤศจิกายน 2546) 

 

การเขารวมประชมุในระหวางป 2564-2565 (สิน้สดุ ณ วนัที ่31 มนีาคม 2565)  

การประชุมวสิามญัผูถือหุน     รวมทั้งสิ้น 1 ครั้ง เขารวมประชุม 1 ครั้ง 

การประชุมสามัญผูถือหุน     รวมทั้งสิ้น 1 ครั้ง เขารวมประชุม 1 ครั้ง 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท    รวมทั้งสิ้น 4 ครั้ง เขารวมประชมุ 4 ครั้ง 

การประชุมคณะกรรมการบริหาร    รวมทั้งสิ้น 8 ครั้ง เขารวมประชุม 8 ครั้ง 

การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  รวมท้ังสิ้น 1 ครั้ง เขารวมประชุม 1 ครั้ง 

กรรมการบริหารความเส่ียง     รวมทั้งสิ้น 1 ครั้ง เขารวมประชุม 1 ครั้ง 

 

การเขาดำรงตำแหนงในกจิการอืน่ท่ีเปนบรษิัทจดทะเบยีน   - ไมมี – 

 

การเขาดำรงตำแหนงในกจิการอืน่ท่ีไมใชบรษิทัจดทะเบยีน   - ไมมี – 

 

การเขาดำรงตำแหนงกรรมการ/ผูบรหิารในกจิการอืน่ซึ่งอาจทำใหเกิด  - ไมมี - 

ความขดัแยงทางผลประโยชนหรอืมีสภาพเปนการแขงขนัทางธุรกจิกบับริษทั 
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นายประสาน ฮกชนุ 

กรรมการอสิระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

อาย ุ    66 ป 

 

คณุวุฒิการศกึษา  บัญชบีัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

    ใบอนุญาตเปนผูสอบบญัชีรับอนุญาต 

    ประกาศนียบตัร โครงการฝกอบรมตามหลักสตูรผูประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน 

    ระดับอุดมศึกษา 

 

ตำแหนงในปจจบุนั  กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท บางกอกแลนด จำกัด(มหาชน) 

    รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต 

 

จำนวนหุนทีถ่อืในบรษิทั - ไมมี – (ณ วันที่ 14 มิถุนายน 2565) 

 

หลกัสตูรการฝกอบรมวชิาชีพ 

- สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

หลักสตูร Directors Accreditation Program (DAP) รุน 164/2562 

 

จำนวนปที่ดำรงตำแหนงกรรมการของบริษัท 6 ป 5 เดือน (ตั้งแตวันทื่ 27 มกราคม 2559) 

 

การเขารวมประชมุในระหวางป 2564-2565 (สิ้นสดุ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565)  

การประชุมวิสามัญผูถือหุน   รวมทั้งสิ้น 1 ครั้ง เขารวมประชุม 1 ครั้ง 

การประชุมสามัญผูถือหุน   รวมทั้งส้ิน 1 ครั้ง เขารวมประชุม 1 ครั้ง 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท  รวมทั้งสิ้น 4 ครั้ง เขารวมประชุม 4 ครั้ง 

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  รวมท้ังสิ้น 4 ครั้ง เขารวมประชุม 4 ครั้ง 

 

การเขาดำรงตำแหนงในกจิการอืน่ท่ีเปนบรษิัทจดทะเบยีน  - ไมมี – 

 

การเขาดำรงตำแหนงในกจิการอืน่ท่ีไมใชบรษิทัจดทะเบยีน  - ไมมี - 

 

การเขาดำรงตำแหนงกรรมการ/ผูบรหิารในกจิการอืน่  - ไมมี - 

ซึง่อาจทำใหเกดิความขดัแยงทางผลประโยชน หรือมสีภาพ 

เปนการแขงขนัทางธรุกจิกบับริษทั 
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นายศิริวฒัน ลิขตินรุักษ 

กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ 

 

อาย ุ    69 ป 

 

คณุวุฒิการศกึษา  เศรษฐศาสตรบัณฑติ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 

    เศรษฐศาสตรมหาบณัฑิต มหาวิทยาลัยแมนเชสเตอร ประเทศอังกฤษ 

 

หลกัสตูรการฝกอบรมวชิาชีพ 

- สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน 40/2548  

   

ตำแหนงปจจบุนั  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท บางกอกแลนด จำกดั (มหาชน) 

  

จำนวนหุนทีถ่อืในบรษิทั - ไมมี - (ณ วันที่ 14 มิถุนายน 2565) 

 

จำนวนปท่ีดำรงตำแหนงกรรมการของบรษิทั 11 ป 8 เดือน (ตั้งแตวันที่ 19 ตุลาคม 2553)  

 

การเขารวมประชมุในระหวางป 2564-2565 (สิ้นสดุ ณ วนัที ่31 มนีาคม 2565) 

การประชุมวสิามญัผูถือหุน   รวมทั้งสิ้น 1 ครั้ง เขารวมประชมุ 1 ครั้ง  

การประชุมสามัญผูถือหุน   รวมทั้งสิ้น 1 ครั้ง เขารวมประชุม 1 ครั้ง 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท  รวมทั้งสิ้น 4 ครั้ง เขารวมประชุม 4 ครั้ง 

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  รวมทั้งสิ้น 4 ครั้ง เขารวมประชมุ 4 ครั้ง 

 

การเขาดำรงตำแหนงในกจิการอืน่ท่ีเปนบรษิัทจดทะเบยีน  - ไมมี – 

 

การเขาดำรงตำแหนงในกจิการอืน่ท่ีไมใชบรษิทัทจดทะเบยีน - ไมมี -  

 

การเขาดำรงตำแหนงกรรมการ/ผูบรหิารในกจิการอืน่  - ไมมี - 

ซึง่อาจทำใหเกดิความขดัแยงทางผลประโยชน หรือมสีภาพ 

เปนการแขงขนัทางธุรกจิกบับรษิทั 
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นยิามกรรมการอสิระของบริษัท บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน) 

 

 กรรมการอิสระจะตองมีจำนวนไมนอยกวาหนึ่งในสามของจำนวนกรรมการทั้งหมดของบริษัท แตตองไมนอยกวา

สามคน และตองมีคณุสมบัติตามหลักเกณฑดังตอไปนี้ 

 

 1. ถือหุนไมเกินรอยละหนึ่ง (1) ของจำนวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย 

บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง โดยใหนับรวมหุนท่ีถือโดยผูที่เก่ียวของดวย 

 

 2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบรหิารงาน ลูกคา พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดรับเงินประจำ หรือ ผู

มีอำนาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ

ขัดแยง เวนแตจะพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงตั้ง 

 

 3. ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิตหรอืโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปนบิดา

มารดา   คูสมรส พ่ีนอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตร กับผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอำนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะ

ไดรับการเสนอใหเปนผูบริหารหรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย 

 

 4. ไมมี หรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจ

มีความขัดแยงในลักษณะที่อาจขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนรายใหญ 

กรรมการ ซึ่งไมใชกรรมการอิสระ หรือผูบริหาร ของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัท

รวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง เวนแตจะพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการ

แตงตั้ง 

  ความสัมพันธทางธุรกิจ หมายรวมถึงการทำรายการทางการคาที่กระทำเปนปกติเพื่อประกอบกิจการ 

การเชา หรือใหเชาอสังหาริมทรัพย รายการเกี่ยวกับสินทรัพยหรือบริการ การใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงินดวย

การรับหรือใหกูยืม ค้ำประกัน การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณอ่ืนทำนองเดียวกัน ซึ่งมีมูลคาของ

การทำรายการเกินกวา 20 ลานบาท หรือเกินกวา 3% ของสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิ แลวแตจำนวนใดจะต่ำกวา ทั้งนี้ ให

เปนไปตามวิธีการคำนวณมูลคาของรายการที่เก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย วา

ดวยการเปดเผยขอมูลและการปฏิบัติของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เก่ียวโยงกัน โดยใหนับรวมมูลคารายการที่เกิดข้ึน

ระหวาง 1 ปกอนวันที่มีการทำรายการครั้งนี้ดวย 

 

 5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมี

ความขัดแยง และไมเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการซึ่งไมใชกรรมการอิสระ ผูบริหาร หรือหุนสวนผูจัดการของสำนัก

งานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงสังกัดอยู 

เวนแตจะพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงตั้ง 

 

 6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่

ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอป จากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติ
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บุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง ทั้งนี้ ในกรณีที่ผูใหบริการทางวิชาชีพเปนนิติบุคคลใหรวมถึงการเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการ

ซึ่งไมใชกรรมการอิสระ ผูบริหารหรือหุนสวนผูจัดการของผูใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะพนจากการมีลักษณะ

ดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงตั้ง 

      

 7. ไมเปนกรรมการที่ไดรับแตงตั้งข้ึนเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญหรือผูถือหุน

ซึ่งเปนผูเก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

 

 8. ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัท

ยอย หรือไมเปนหุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมในการบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษา

ที่รับเงินเดือนประจำ หรือถือหุนรอยละหนึ่งของจำนวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มี

สภาพอยางเดียว กันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย 

 

 9. ไมมีลักษณะอ่ืนใดที่ทำใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดำเนินงานของบริษัท 
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 เอกสารแนบ 5 

 คาตอบแทนกรรมการสำหรบัรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวันท่ี  

 31 มนีาคม 2566 

 เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที ่6 
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คาตอบแทนกรรมการสำหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สุดวันที ่31 มนีาคม 2565 
 

  ที่ประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 49 เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2564 มีมติอนุมัติคาตอบแทนใหแกกรรมการสำหรับ

รอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2565 เปนจำนวนรวมท้ังสิ้นไมเกิน 7,623,000.00 บาท (เจ็ดลานหกแสนสอง

หมื่นสามพันบาท) บริษัทคาดวาจะสามารถจัดสรรคาตอบแทนใหแกกรรมการแตละทานไดในไตรมาสที่ 3 ของป พ.ศ.

2565 

 

การเสนอคาตอบแทนใหแกกรรมการสำหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ้นสดุวันท่ี 31 มนีาคม 

2566 

 
  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2565 มีมติเห็นสมควรใหเสนอตอท่ี

ประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 50 เพื่อพิจารณาเรื่องตางๆ เก่ียวกับการอนุมัติคาตอบแทนใหแกกรรมการดังตอไปนี้ 

 

   (1) อนุมัติคาตอบแทนใหแกกรรมการเปนจำนวนเงินรวมทั้งสิ้นไมเกิน 7,623,000.00 บาท (เจ็ด

ลานหกแสนสองหมื่นสามพันบาท) สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 

 

   (2) อนุมัติการมอบอำนาจใหคณะกรรมการบริษัท หรอืบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายให

เปนผูมีอำนาจจัดสรรเงินจำนวนดังกลาวใหแกกรรมการเปนรายบุคคลตามที่เห็นสมควร 

 

ตารางรายละเอียดเกีย่วกบัการจายคาตอบแทนใหแกกรรมการ 
คาตอบแทนจายใหแก จำนวน

กรรมการ  

(คน) 

คาตอบแทนตอทาน 

สำหรับป 2566* 

(บาท) 

คาตอบแทนรวม 

ป 2566*  

(บาท) 

คาตอบแทนรวม 

ป 2565 

(บาท) 

 

คณะกรรมการบริษัท 

 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

- ประธานกรรมการ 

- กรรมการ 

 

 

8 

 

 

1 

2 

 

907,500.00 

 

 

181,500.00 

90,750.00 

 

7,260,000.00 

 

 

181,500.00 

181,500.00 

 

7,260,000.00 

 

 

181,500.00 

181,500.00 

คาตอบแทนรวมทั้งสิ้น   7,623,000.00 7,623,000.00 

 

 * เปนรายการที่เสนอขออนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถือหุนครั้งท่ี 50 นี้ 
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ในการพิจารณากำหนดคาตอบแทนกรรมการนั้น คณะกรรมการบริษัทพิจารณาจากภาระหนาที่ และความ

รับผิดชอบของคณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งไดเปรียบเทียบกับธุรกิจในประเภทและขนาดใกลเคยีง

กันนอกจากนี้ บริษัทไมมีนโยบายการใหผลประโยชนในรูปแบบอื่นนอกเหนือจากตัวเงินแกกรรมการบริษัท (ทั้งนี้ ไม

รวมถึงสวัสดิการท่ีใหกับพนักงานทั่วไป) 

 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 7/2562 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2562 ไดมีมติแตงตั้งคณะกรรมการชุด

ยอยของบริษัท เพิ่มเติมขึ้นอีกจำนวน 2 ชุด ไดแก คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และ คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาคาตอบแทน พรอมทั้งไดกำหนดขอบเขตอำนาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุดยอยทั้ง 2 ชุด

ดังกลาว ซึ่งในขณะนี้บริษัทยังมิไดมีการกำหนดคาตอบแทนสำหรับคณะกรรมการทั้ง 2 ชุดนี้ แตอยางใด 
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เอกสารแนบ 6 

การแตงตั ้งผู สอบบัญชีและกำหนดคาสอบบัญชีสำหรับรอบ

 ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2566 

เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่ 7 
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ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

 
  ที ่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั ้งที่ 2/2565 เมื ่อวันที ่ 30 พฤษภาคม 2565 ใหความเห็นวา ในรอบ

ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2565 ที่ผานมา บริษัท กรินทร ออดิท จำกัด ผูสอบบัญชีของบริษัท ปฏิบัตหินาที่

ไดอยางเหมาะสมครบถวน จึงเห็นควรเสนอใหที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีของบรษิัท

ดังกลาวอีกวาระหนึ่ง รวมถึงเสนอคาสอบบัญชีสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 เปนจำนวนรวม

ทั้งสิ้นไมเกิน 7,000,000.00 บาท (เจ็ดลานบาท) (รอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2565 เปนจำนวนรวมทั้งสิ้น

ไมเกิน 7,170,000.00 บาท) โดยคาสอบบัญชีนี้เปนคาสอบบัญชีสำหรับงบการเงินรวม และงบสอบทานรายไตรมาสของ

บริษัทและบริษัทยอย ซึ่งคาสอบบัญชีเฉพาะของบริษัทเปนจำนวนเงินรวมทั้งสิ้นไมเกิน 1,520,000.00 บาท (หนึ่งลานหา

แสนสองหมื่นบาท) (รอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2565 เปนจำนวนเงิน 1,550,000.00 บาท) 

 

การเสนอแตงตัง้ผูสอบบญัชีและกำหนดคาสอบบญัช ีตอทีป่ระชุมสามัญผูถอืหุน ครั้งท่ี 50 
 

  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2565 โดยไดรับความเห็นชอบจากที่

ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบแลว พิจารณาเห็นสมควรเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 50 ใหแตงตั้งผูสอบบัญชี

และกำหนดคาสอบบัญชีสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 ดังนี้ 

 

  (1) เสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีจาก บริษัท กรนิทร ออดิท จำกัด รายนามดังตอไปนี้ 

 

                ชื่อ-สกุล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

       ทะเบียนเลขที่ 

       สัดสวน 

  การถือหุนบริษัท 

  การลงลายมือชื่อรับรอง 

 ในงบการเงินของบริษัท (ป) 

นางสาวกรรณกิาร วิภาณุรัตน 7305 - 1 

นางสาวนงลักษณ พัฒนบัณฑิต 4713 - - 

นายจิโรจ ศิริโรโรจน 5113 - 5 

นางสาวสุมนา เสนีวงศ ณ อยุธยา 5897 - - 

นายโกมินทร ลิ้นปราชญา 3675 - - 

นางสาวกชมณ ซุนหวน           11536 - - 

นายเจษฎา หังสพฤกษ 3759 - - 

 

    เปนผูสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทยอยสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 โดย

ใหผูสอบบัญชีดังกลาวขางตนมีอำนาจในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัท (รวมทั้งงบการเงิน

รวม) ผูสอบบัญชีที่ไดรับการเสนอชื่อใหแตงตั้งทุกรายเปนผูที่มีคุณสมบัติตามที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพยใหความเห็นชอบ  
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   ผู สอบบัญชีดังกลาวทุกรายไมไดถือหุ นของบริษัท และไมมีความสัมพันธหรือสวนไดเสีย หรือมี

ผลประโยชนอ่ืนใดกับบรษิัทหรอืบริษัทยอย ผูบริหาร ผูถือหุนใหญ หรอืผูที่เก่ียวของกับบุคลดังกลาวแตอยางใด จึงมีความ

เปนอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทและบริษัทยอย 

    

   ในกรณีที่ผู สอบบัญชีดังกลาวทั้งหมดไมสามารถปฏิบัติหนาที ่ได ใหบริษัท กรินทร ออดิท จำกัด มี

อำนาจแตงตั้งผูสอบบัญชีทานอ่ืนของบรษิัท เปนผูปฏิบัติหนาที่แทนได 

 

  (2) กำหนดคาสอบบัญชีจำนวนรวมทั้งส้ินไมเกิน 7,000,000.00 บาท (เจ็ดลานบาท) โดยคาสอบบัญชีนีเ้ปน

คาสอบบัญชีสำหรับงบการเงินรวม และงบสอบทานรายไตรมาสของบริษัทและบริษัทยอย ซึ่งคาสอบบัญชีเฉพาะของ

บริษัทเปนจำนวนเงิน 1,520,000.00 บาท (หนึ่งลานหาแสนสองหมื่นบาท)  

 

 

ตารางเปรยีบเทียบคาสอบบญัชีในระยะเวลา 3 ปตอเนือ่งกนั 

รอบระยะเวลาบัญชส้ิีนสดุ 

31 มีนาคม 

บริษัทและบริษัทยอย 

(บาท) 

เฉพาะบริษัท 

(บาท) 

2564 

 

2565 

 

2566 

ไมเกิน  7,300,000.00 

 

ไมเกิน  7,170,000.00 

 

ไมเกิน  7,000,000.00 

1,550,000.00 

 

1,550,000.00 

 

1,520,000.00 
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 เอกสารแนบ 7 

 หนังสือมอบฉนัทะ แบบ ข. 

 และ ขอมูลของกรรมการอิสระที่บรษิัทเสนอชือ่ 

 ใหเปนผูรบัมอบฉนัทะจากผูถอืหุน 
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  ปดอากรแสตมป 20 บาท  

แบบหนังสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. 

Proxy (Form B.) 

 

เลขทะเบยีนผูถอืหุน.............................................................. เขียนที่........................................................................................................... 

Shareholders register no.    Written at 

                วันท่ี .................. เดือน ........................................ พ.ศ. ............................... 

      Date             Month                     Year 

(1) ขาพเจา....................................................................อายุ.................ป บัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี............................................ 

             I/We                                                  Age         year                   I.D.Card No. 

อยูบานเลขที่…………................................... ถนน................................................................. ตำบล/แขวง…..…………....................................... 

Residing at                          Road                              Sub-District                                         

อำเภอ/เขต…................................................... จังหวัด........................................................ รหัสไปรษณีย....................................................... 

District                 Province           Postal Code 

 

(2) เปนผูถือหุนของบริษัท บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน) 

    being a shareholder of Bangkok Land Public Company Limited 

 

โดยถือหุนจำนวนท้ังสิ้นรวม......................................... หุนและออกเสยีงลงคะแนนไดเทากับ ......................................เสียง ดังน้ี 

holding the total amount                      shares and having the right to vote equal to               votes as follows 

หุนสามญั..........................................................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ......................................................เสียง

ordinary share                                        shares  and having the right to vote equal to                            votes 

หุนบุรมิสิทธิ ............................................................... หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ ...............................................................เสียง 

preference share                                  shares and having the right to vote equal to                                 votes 
 

(3) ขอมอบฉันทะให  

       Hereby appoint 

 (1)....................................................................อายุ.............ป บัตรประจำตัวประชาชนเลขที่............................................... 

                                                                    Age      years                   I.D.Card No. 

 อยูบานเลขที่...............................ถนน.............................................................. ตำบล/แขวง................................................................ 

 Residing at                  Road                                 Sub-District 

 อำเภอ/เขต.....................................................จังหวัด..........................................................รหสัไปรษณยี…..................................หรือ 

         District                                              Province                                                Postal Code                                   or 

 (2).................................................................... อายุ.............ป บตัรประจำตัวประชาชนเลขที่.............................................. 

                                                                      Age     years                    I.D.Card No. 

 อยูบานเลขท่ี.............................. ถนน.............................................................. ตำบล/แขวง................................................................ 

 Residing at                  Road                              Sub-District 

 อำเภอ/เขต.....................................................จังหวัด..........................................................รหสัไปรษณยี…..................................หรือ         

District                                              Province                                               Postal Code                                   or 



32

  

 (3) นายศุภวัฒน สายเช้ือ อายุ 64 ป บัตรประจำตัวประชาชนเลขที่ 3-1017-01602-82-6 อยูบานเลขที่ 66 ซอย

อินทามาระ 22 แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10320 ซึ่งเปนกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหาร

ความเสีย่ง หรือ 

                      Mr. Supavat Saicheua Age 64 years I.D. Card No. 3-1017-01602-82-6 Residing at 66 Soi Intamara 

22. Kwaeng DinDaeng, Khet DinDaeng, Bangkok 10320 who is an Independent Director, Audit Committee Member 

and Member of the Risk Management Committee or  

                      นายปญญา บุญญาภิวัฒน อายุ 59 ป บัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี 3-1006-02417-26-4 อยูบานเลขที่ 

46/11 หมู 12 แขวงคลองกุม เขตบึงกุม กรุงเทพมหานคร 10240 ซึ่งเปนกรรมการอิสระ หรือ  

                         Mr. Panya Boonyapiwat Age 59 years I.D. Card No. 3-1006-02417-26-4 Residing at 46/11 Moo 

12, Kwaeng KlongKum, Khet BuengKum, 10240 who is an Independent Director or 

    นายจักรพันธ พนมอุปถัมภ อายุ 49 ป บัตรประจำตัวประชาชนเลขที่ 5-1006-99030-34-0 อยูบานเลขที่ 

5/20 คอนโด เดอะ ริท่ึม สุขมุวิท 42 แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 ซึ่งเปนกรรมการอิสระ กรรมการสรร

หาและพิจารณาคาตอบแทน และประธานคณะกรรมการบริหารความเสีย่ง  

                         Mr. Jakapan Panomouppatham Age 49 years I.D. Card No. 5-1006-99030-34-0 Residing at 5/20 

The Rhythm Sukhumvit 42, Kwaeng Phakanong, Khet Klongtoey, Bangkok 10110 who is an Independent Director, 

Member of the Nomination and Remuneration Committee and Chairman of the Risk Management Committee. 

 

 คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชมุสามัญผูถือหุน ครั้ง

ที่ 50 ในวันท่ี 26 กรกฎาคม 2565  เวลา 14.00 น. โดยวิธีประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา 

และสถานท่ีอื่นดวย 

anyone of the above as my/our proxy to attend and vote at the Annual General Meeting of Shareholders No.50 to 

be held on 26 July 2022 at 02.00 p.m. by means of electronic (E-Meeting) or any adjournment at any date, time and 

place thereof.  

 

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมคร้ังนี้ ดังนี้ 

 In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows: 

  

  วาระที่ 1  พิจารณารบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถือหุน ครั้งท่ี 1/2565 ซึ่งประชุมเมื่อวันท่ี 17 มีนาคม 2565 

               Agenda 1   To adopt the minutes of the Extraordinary General Meeting of Shareholders No. 1/2022 (2565) held 

on 17 March 2022 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

            (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                     (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสีย 

        Approve        Disapprove                    Abstain 
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  วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบรษิัทสำหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ้นสดุ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565 

          Agenda  2 Subject To acknowledge the results of operations of the Company for the year ended 31 March 2022 

  หมายเหตุ วาระนี้เปนเรื่องที่รายงานเพื่อทราบ จึงไมตองมีการลงมติ 

  Remark This matter is for acknowledgement. The resolution is not required. 

 

  วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ 

วันท่ี 31 มีนาคม 2565 และรบัทราบรายงานของผูสอบบญัชี 

      Agenda 3 To consider and approve the Statements of Financial Position and the Statements of Comprehensive 

Income of the Company for the fiscal year ended 31 March 2022, and acknowledge the Report of the Auditor 

 

            (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                        (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

             (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                             (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

         เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                  Approve        Disapprove                    Abstain   

 

  วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลสำหรบัรอบระยะบัญชีสิ้นสดุวันที่ 31 มีนาคม 2565 และการจัดสรรกำไร

สุทธิเปนทุนสำรองตามกฎหมาย   

     Agenda 4 To consider and approve the payment of dividend for the year ended 31 March 2022 and 

the appropriation of annual net profit from the business operation to legal reserve 

             (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

             (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                   Approve        Disapprove                    Abstain  

 

  วาระที ่5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตำแหนงตามวาระ 

        Agenda 5 To consider the election of directors in place of those directors whose term will expire by rotation 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                          (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

             (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    การแตงตั้งกรรมการทั้งชุด 

              Vote for all the nominated candidates as a whole. 

     เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

            Approve        Disapprove                    Abstain 
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     การแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

             Vote for an individual nominee. 

 

    1. ชื่อกรรมการ  นายซุยพาง กาญจนพาสน 

        Director’s name Mr. Shui Pang Kanjanapas 

      เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

             Approve       Disapprove        Abstain  

 

    2. ชื่อกรรมการ  นายประสาน ฮกชุน 

        Director’s name Mr. Prasan Hokchoon  

      เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

             Approve       Disapprove        Abstain 

 

    3. ชื่อกรรมการ  นายศิรวัิฒน ลิขิตนรุกัษ 

        Director’s name Mr. Siriwat Likitnurak  

      เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

             Approve       Disapprove        Abstain 

 

  วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการจายคาตอบแทนใหแกกรรมการสำหรับการดำเนินงานในรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ 

วันท่ี 31 มีนาคม 2566 

       Agenda 6 To consider and approve the payment of directors’ remuneration for the year ending 31 

March 2023 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

             (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

           Approve        Disapprove                    Abstain  

 

  วาระที ่7 พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาสอบบญัชีสำหรับรอบระยะเวลาบัญชสีิ้นสดุ ณ วันที่ 31 มีนาคม 

2566 

      Agenda 7 To consider and approve the appointment of the auditors and fixing of remuneration of 

the Company’s auditors for the year ending 31 March 2023 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

             (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                   Approve        Disapprove                    Abstain  
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       วาระที ่8 พิจารณาเรื่อง อื่น ๆ (ถามี) 

      Agenda 8 To consider other matters (if any) 

    (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

                           (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

         (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                   Approve        Disapprove                    Abstain 

 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้   ใหถือวาการลงคะแนน

เสียงนั้นไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 

 Voting of proxy holder in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid 

and not my voting as a shareholder. 

 

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน  หรือในกรณีที่ที่

ประชุมมีการพิจารณา หรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติม

ขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the 

meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is 

any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as 

he/she may consider appropriate in all respects. 

 

 กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทำไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุในหนังสือ

มอบ   ฉันทะ  ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทำเองทุกประการ 

 Any act performed by the proxy at said meeting except in case that the proxy does not vote as I specifies in 

the proxy form shall be deemed as having been performed by myself/ourselves in all respects. 

 

 

 

    ลงช่ือ/Signed ...............................................................ผูมอบฉันทะ/Grantor 

            ( .......................................................... ) 

 

 

 

    ลงช่ือ/Signed ...............................................................ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

            ( .......................................................... ) 
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หมายเหตุ : 1. ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจำนวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสยีงได 

       2. วาระเลือกตั้งกรรมการ สามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

  3. ในกรณีท่ีมีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเตมิ

ไดในใบประจำตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 

Remarks: 1 . The shareholders appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote 

at the meeting and cannot split the number of shares to several proxies for splitting votes. 

 2. For Agenda appointing directors, the whole nominated candidates or an individual nominee 

can be appointed.  

 3. In case there is any further agenda apart from those specified above brought into 

consideration in the Meeting, the proxy holder can use the Supplementary Proxy Form B. as attached. 
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ใบประจำตอแบบหนังสอืมอบฉนัทะแบบ ข. 

Supplementary Proxy Form B. 

 

 การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของบริษัท บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน) ในการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 50 ใน

วันที่ 26 กรกฎาคม 2565 เวลา 14.00 น. โดยวิธีการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา 

และสถานที่อื่น   

 The appointment of proxy by the shareholder of Bangkok Land Public Company Limited at the Annual 

General Meeting of Shareholders No. 50 to be held on 26 July 2022 at 02.00 p.m. by means of electronic (E-

Meeting) or any adjournment at any date, time and place thereof.  

 

 วาระที.่........... เรื่อง ................................................................................................................................ 

     Agenda Item    Subject 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

             (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                   Approve       Disapprove                    Abstain  

     

 วาระที่............ เรื่อง ................................................................................................................................ 

    Agenda Item   Subject 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

             (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                   Approve       Disapprove                    Abstain  

 

 วาระที่............ เรื่อง ................................................................................................................................ 

    Agenda Item  Subject 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

             (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                   Approve       Disapprove                    Abstain  
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ขอมูลกรรมการอิสระทีบ่รษิทัเสนอชือ่ใหเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถอืหุน 
 

 

 

 

ช่ือ-สกุล  นายศุภวัฒน สายเชื้อ 

ตำแหนง กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

  และกรรมการบริหารความเสี่ยง 

อาย ุ  64 ป 

ที่อยู  66 ซอยอินทามาระ 22 แขวงดินแดง เขตดินแดง  

  กรุงเทพมหานคร 10320 

 

 

 

     ช่ือ-สกุล  นายปญญา บุญญาภิวัฒน    

     ตำแหนง กรรมการอิสระ  

     อาย ุ  59 ป 

     ที่อยู  46/11 หมู 12 แขวงคลองกุม เขตบึงกุม 

       กรุงเทพมหานคร 10240 

 

 

 

ชื่อ-สกุล  นายจักรพันธ พนมอุปถัมภ 

ตำแหนง กรรมการอิสระ กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

  และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

อาย ุ  49 ป 

ที่อยู  5/20 คอนโด เดอะ ริทึ่ม สุขุมวิท 42 แขวงพระโขนง 

  เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 10110 

 

 

ท้ังนี้ กรรมการอิสระที่ไดรับการเสนอชื่อใหเปนผูรบัมอบฉันทะจะดำเนินการตามที่ผูถือหุนมอบฉันทะให และหาก

ผูรับมอบฉันทะไมดำเนินการตามที่ไดรับมอบฉันทะ ผูถือหุนที่ไดรับความเสียหายสามารถใชสิทธิดำเนินคดีตาม

กฎหมายกับบริษัทและผูรับมอบฉันทะได 
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 เอกสารแนบ 8 

 ขอบังคบัของบริษัทเฉพาะในสวนท่ีเกี่ยวกบัการเลือกตั้งกรรมการ 

 และการประชุมผูถือหุน และพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด 

 พ.ศ.2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) ในสวนที่เกี่ยวของกับ

 การประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 50 
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ขอบงัคับของ บรษิทั บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน) 

(เฉพาะสวนทีเ่กีย่วกับวธิกีารเลือกต้ังกรรมการและการประชมุผูถอืหุน) 
 

หมวดที่ 4 คณะกรรมการ 

 

ขอ 15. กรรมการนั้นใหเลือกตั้งโดยที่ประชุมผูถือหุนตามหลักเกณฑ  และวิธีการดังตอไปนี้ 

 (1) ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการใหใชเสียงขางมากโดยใหถือวาผูถือหุนแตละคนมีคะแนนเสียง

เทากับหนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง 

 (2) ใหผูถือหุนลงคะแนนเสยีงเลือกบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการทีละคน 

 (3) บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเปนผูไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการเทาจำนวน

กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซึ่งไดรับเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกิน

จำนวนกรรมการที่จะพึงมี  ใหประธานที่ประชุมออกเสียงไดเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงชี้ขาด 

 

ขอ 16. ในการประชุมสามัญประจำปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตำแหนง 1 ใน 3 เปนอัตรา ถาจำนวนกรรมการที่จะ

แบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจำนวนใกลที่สุดกับสวน 1:3 

  

ขอ 20. ที่ประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดคนหนึ่งออกจากตำแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระได ดวยคะแนน 

เสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจำนวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวากึ่งหนึ่ง

ของจำนวนหุนที่ถือโดยผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 

หมวดที่ 5 การประชมุผูถอืหุน 

 

ขอ 29. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจำป ภายในสี่เดือนนับแตวันสิ้นสุดของ

รอบปบัญชีของบริษัท 

 

 การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากที่กลาวแลว ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชมุผู

ถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือผูถือหุนรวมกันนับจำนวนหุนไดไมนอยกวาหนึ่งในหาของ

จำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด หรือผูถือหุนไมนอยกวายี่สิบหาคน ซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสิบของจำนวน

หุนที่จำหนายไดทั้งหมดจะเขาชื่อกันทำหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แต

ตองระบุเหตุผลในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้คณะกรรมการตองจัดใหมีการ

ประชุมผูถือหุนภายในหนึ่งเดอืนนับแตวันไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

 

(ขอ 29. นี้ไดรบัการเสนอขอแกไขเพิ่มเตมิในที่ประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 47 รายละเอียดปรากฏตามวาระที่ 9 ในหนังสือ
เชิญประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 47) 
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ขอ 30. ในการเรยีกประชุมผูถือหุนใหคณะกรรมการจัดทำเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการ

ประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร ใหระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ 

เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณาแลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและ

นายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม และโฆษณาคำบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพติดตอกัน 3 วัน

กอนวันประชุมไมนอยกวา 3 วัน 

 

 สถานที่จะใชเปนที่ประชุมตามวรรคหนึ่ง ตองอยูในทองที่อันเปนที่ตั้งสำนักงานแหงใหญ สำนักงานสาขา หรือ

จังหวัดใกลเคียง หรือสถานที่อ่ืนใดตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 

 

ขอ 31. ในระหวางยี่สิบเอ็ดวันกอนวันประชุมผูถือหุนแตละครั้ง บริษัทจะงดรับลงทะเบียนการโอนหุนก็ได โดยประกาศ

ใหผูถือหุนทราบลวงหนา ณ สำนักงานใหญและสำนักงานสาขาของบริษัททุกแหง ไมนอยกวาสิบสี่วันกอนวันเริ่มงดรับ

ลงทะเบียนการโอนหุน  

 

ขอ 32. ในการประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวายี่สิบหาคน และ

ตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด หรือมีผูถือหุนและผูรับมอบฉนัทะจากผู

ถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจำนวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสาม

ของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมดจึงจะเปนองคประชุม 

 

 ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่งชั่วโมง จำนวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวม

ประชุมไมครบองคประชุมตามที่กำหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ การประชุมเปนอัน

ระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอใหนัดประชุมใหมและใหสงหนังสือนัด

ประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม ในการประชุมคร้ังหลังนี้ไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

 

ขอ 33. มติของที่ประชุมผูถือหุนนั้นใหประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 

 (1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนถามีคะแนน

เสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

 (2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

  (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สำคัญใหแกบุคคลอื่น 

  (ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 

  (ค) การทำ แกไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สำคัญ 

การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงคจะแบงกำไรขาดทุน

กัน 

  (ง) การแกไขหนังสือบริคณหสนธิ และขอบังคับของบริษัท 

  (จ) การเพิ่มทุน ลดทุน 

  (ฉ) การควบหรือเลิกบริษัท 
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  (ช) การออกหุนกู 

 

ขอ 34. กิจการอันที่ประชุมสามัญประจำปพึงกระทำมีดังนี้ 

 (1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการที่เสนอตอที่ประชุม แสดงถึงกิจการของบริษัทที่คณะกรรมการของ

บริษัทไดจัดการไปในรอบปที่ผานมา 

 (2) พิจารณาและอนุมัติงบดุล 

 (3) พิจารณาจัดสรรเงินกำไร การอนุมัติการจายเงินปนผล 

 (4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

 (5) แตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาตอบแทนประจำป 

 (6) กิจการอื่น ๆ 

 

 

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 ในสวนที่เกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน 
 

มาตรา 71 ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจำปทุกครั้ง ใหเลือกตั้งคณะกรรมการทั้งชุดพรอมกันในคราวเดียว แต

  ใหคณะกรรมการชุดเดิมรักษาการในตำแหนงเพื่อดำเนินกิจการของบริษัทตอไปพลางกอนเทาที่จำเปน

  จนกวาคณะกรรมการชุดใหมจะเขารับหนาที่ 

 

  ความในวรรคหนึ่ง มิใหใชบังคับกรณีที่บริษัทมีขอบังคับกำหนดวิธีเลือกกรรมการแตกตางไปจากที่

  กำหนดไวในมาตรา 70 ซึ่งในกรณีเชนนั้น ใหกรรมการออกจากตำแหนงจำนวนหนึ่งในสามเปนอัตรา 

  ถาจำนวนกรรมการที่จะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจำนวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งใน

  สาม 

 

  กรรมการที่จะตองออกจากตำแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ถาขอบังคบัมิได

  กำหนดไวเปนอยางอ่ืน ก็ใหจับสลากกัน สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนที่อยูในตำแหนงนานที่สุดนั้น

  เปนผูออกจากตำแหนง 

  กรรมการซึ่งพนจากตำแหนงตามมาตรานี้ อาจไดรับเลือกตั้งใหมได 

 

มาตรา 90 หามมิใหบริษัทจายเงินหรือทรัพยสินอื่นใดใหแกกรรมการเวนแตจายเปนคาตอบแทนตามขอบังคับของ

  บริษัท 

 

  ในกรณีที่ขอบังคับของบริษัทไมไดกำหนดไว การจายคาตอบแทนตามวรรคหนึ่ง ใหเปนไปตามมติของที่

  ประชุมผูถือหุน ซึ่งประกอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน

  ซึ่งมาประชุม 
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มาตรา 98 คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจำปภายในสี่เดือนนับแตวัน

  สิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 

 

  การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ 

มาตรา 101 ในการเรียกประชุมผูถือหุนนั้น ใหคณะกรรมการจัดทำเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา 

  ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอท่ีประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให

  ชัดเจนวาเปนเรื่องที่จะเสนอเพ่ือทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของ

  คณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวัน

  ประชุม ทั้งนี้ ใหโฆษณาคำบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพไมนอยกวาสามวันกอนวันประชุมดวย 

 

  สถานที่ที่จะใชเปนที่ประชุมตามวรรคหนึ่ง ตองอยูในทองที่อันเปนที่ตั ้งสำนักงานใหญของบริษัทหรือ

  จังหวัดใกลเคียง เวนแตขอบังคบัจะกำหนดไวเปนอยางอ่ืน 

 

มาตรา 102 ผูถือหุนมีสิทธิเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถือหุน แตจะมอบฉันทะใหบุคคลอ่ืน

  เขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได ในการนี้ใหนำมาตรา 33 วรรคสอง วรรคสี่ และวรรคหา 

  และมาตรา 34 มาใชบังคับโดยอนุโลม โดยในกรณีการมอบฉันทะใหยื่นหนังสือมอบฉันทะตอประธาน

  กรรมการหรือผูที่ประธานกรรมการกำหนด 

 

  การออกเสียงลงคะแนนในวรรคหนึ่งในสวนที่ถือวาหุนหนึ่งมีเสียงหนึ่งนั้น มิใหใชบังคับกับกรณีที่บริษัท

  ไดออกหุนบุริมสิทธิและกำหนดใหมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนนอยกวาหุนสามัญ 

 

มาตรา 103 เวนแตพระราชบัญญัตินี้จะบัญญัติไวเปนอยางอื่น ในการประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุนและผูรับมอบ

  ฉันทะจากผูถือหุน(ถามี) มาประชุมไมนอยกวายี่สิบหาคนหรือไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจำนวนผูถือหุน

  ทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมดจึงจะเปน

  องคประชุม 

 

  ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่งชั่วโมง จำนวนผูถือหุนซึ่งมา

  เขารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวในวรรคหนึ่ง หากวาการประชุมผูถือหุนนั้นได

  เรยีกนัดเพราะผูถือหุนรองขอตามมาตรา 100 การประชุมเปนอันระงบัไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใช

  เปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอตามมาตรา 100 ใหนัดประชุมใหม และใหสงหนังสือนัด

  ประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไมบังคับวาจะตองครบ

  องคประชุม 

 

มาตรา 104 ประธานกรรมการเปนประธานของที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม

  หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ถามีรองประธานกรรมการ ใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถาไม
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  มีรองประธานกรรมการ หรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคน

  หนึ่งเปนประธานในท่ีประชุม  

 

มาตรา 105 ประธานในที่ประชุมผูถือหุน มีหนาที่ควบคุมการประชุมใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทวาดวยการ

  ประชุม ในการนี้ตองดำเนินการประชุมใหเปนไปตามลำดับระเบียบวาระที่กำหนดไวในหนังสือนัด

  ประชุม เวนแตที่ประชุมจะมีมติใหเปลี่ยนลำดับระเบียบวาระ ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม

  ของจำนวนผูถือหุนซึ่งมาประชุม 

 

  เมื่อที่ประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหนึ่งแลว ผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของ

  จำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด จะขอใหที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่กำหนดไวในหนังสือนัด

  ประชุมอีกก็ได 

 

  ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามลำดับระเบียบวาระไมเสร็จตามวรรคหนึ่ง หรือพิจารณาเรื่องที่ผูถือ

  หุนเสนอไมเสร็จตามวรรคสอง แลวแตกรณีและจำเปนตองเลื่อนการพิจารณา ใหที่ประชุมกำหนด

  สถานที่ วัน และเวลาที่จะประชุมครั้งตอไป และใหคณะกรรมการสงหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน

  เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม  ทั้งนี้ใหโฆษณาคำ

  บอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพไมนอยกวาสามวันกอนวันประชุมดวย 

 

มาตรา 107 เวนแตพระราชบัญญัตนิี้จะบัญญัติไวเปนอยางอ่ืน มติของทีป่ระชุมผูถือหุนนัน้ใหประกอบดวยคะแนน

   เสียงดังตอไปนี้ 

  (1) ในกรณปีกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถามี

   คะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งแปนเสียงชี้ขาด 

  (2) ในกรณดีงัตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน

   ซึ่งมาประชุมและมสิีทธิออกเสียงลงคะแนน 

   (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนท่ีสำคัญใหแกบุคคลอ่ืน 

   (ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 

   (ค) การทำ  แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือ

    บางสวนทีส่ำคัญ การมอบหมายใหบุคคลอ่ืนเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรอืการรวม

    กิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมวัีตถุประสงคจะแบงกำไรขาดทุน 

  (3) ในกรณทีี่บริษัทมีขอบังคับกำหนดไววา มติของที่ประชุมผูถือหุนในเร่ืองใดตองประกอบดวย

   คะแนนเสียงเกินจำนวนที่กำหนดไวใน (1) หรอื (2) ก็ใหเปนไปตามน้ัน 

  

มาตรา 108 ในการประชุมผูถือหุนครั้งใด ถาไดมีการนัดประชุมหรือลงมติโดยไมปฏิบัติตามหรือฝาฝนขอบังคับของ

  บริษัท หรอืบทบัญญัติแหงประราชบัญญัตินี้ ผูถือหุนไมนอยกวาหาคนหรือผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันได

  ไมนอยกวาหนึ่งในหาของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด จะรองขอใหศาลสั่งเพิกถอนมติใรการประชุม

  คร้ังนั้นก็ได แตตองรองขอตอศาลภายในหนึ่งเดอืนนับแตวันที่ที่ประชุมลงมติ 
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  ในกรณีที่ศาลมีคำพิพากษาใหเพิกถอนมติของที่ประชุมผูถือหุนตามวรรคหนึ่ง ใหบริษัทแจงไปยังผูถือ

  หุนภายในหนึ่งเดือนนับแตวันที่ศาลมีคำพิพากษาถึงที่สุด 

 

มาตรา 112 คณะกรรมการตองจัดใหมีการทำงบดุล และบัญชีกำไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 

  เสนอตอที่ประชุมผูถือหุนในการประชุมสามัญประจำป เพื่อพิจารณาอนุมัติ 

  งบดุลและบัญชีกำไรขาดทุนที่จัดทำตามวรรคหนึ่ง หรือจัดทำข้ึนในระหวางรอบปบัญชีเพื่อนำเสนอตอที่

  ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติ คณะกรรมการตองจัดใหผูสอบบัญชีตรวจสอบงบดุลและบัญชีกำไร

  ขาดทุนนั้นใหเสร็จกอนนำเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน 

 

มาตรา 115 การจายเงินปนผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกำไรจะกระทำมิได ในกรณีที่บริษัทยังคงมียอด

  ขาดทุนสะสมอยู หามมิใหจายเงินปนผล 

 

  เงินปนผลนั้นใหแบงจายตามจำนวนหุน หุนละเทาๆ กัน เวนแตจะมีขอบังคับกำหนดไวเปนอยางอื่นใน

  เรื่องหุมบุริมสิทธิ โดยการจายเงินปนผลจะตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน  

  

  เม่ือขอบังคับของบริษัทกำหนดใหทำได คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนเปน

  ครั้งคราว เมื่อเห็นวาบริษัทมีกำไรพอสมควรที่จะทำเชนนั้นและเมื่อไดจายเงินปนผลแลว ใหรายงานให

  ที่ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวตอไป 

 

  การจายเงินปนผลนั้นใหกระทำภายในหนึ่งเดือนนับแตวีนที่ท่ีประชุมผูถือหุน หรือคณะกรรมการลงมติ

  แลวแตกรณี ทั้งนี้ ใหแจงเปนหนังสือไปยังผูถือหุนกับใหโฆษณาคำบอกกลาวการจายเงินปนผลนั้นใน

  หนงสือพิมพดวย 

 

มาตรา 116 บริษัทตองจัดสรรกำไรสุทธิประจำปสวนหนึ่งไวเปนทุนสำรองไมนอยกวารอยละหาของกำไรสุทธิ

  ประจำป หักดวยยอดเงินสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไมนอยกวารอยละสิบของ

  ทนุจดทะเบียน เวนแตบริษัทจะมีขอบังคับหรือกฎหมายอื่นกำหนดใหตองมีทุนสำรองมากกวานั้น 

 

มาตรา 120 ใหที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจำปแตงตั้งผูสอบบัญชี และกำหนดจำนวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัทุกป 

  ในการแตงตั้งผูสอบบัญชีจะแตงตั้งผูสอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได 
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 เอกสารแนบ 9 

 ขอปฏิบตัิและขัน้ตอนการเขารวมประชุม 

 ผานสื่ออเิล็กทรอนิกส Inventech Connect 
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วิธปีฏบิัติในการเขารวมประชุมผานสื่ออเิลก็ทรอนกิส Inventech Connect 

ผูถือหุนและผูรับมอบฉนัทะที่ประสงคจะเขาประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกสดวยตนเอง สามารถดำเนินการไดตามข้ันตอนการย่ืน

แบบคำรองเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ดงันี้ 

  ขั้นตอนการยืน่แบบคำรองเขารวมประชมุผานสื่ออิเล็กทรอนกิส 

1. ยื่นแบบคำรองเขารวมประชุมผาน Web browser ใหเขาไปที ่ https://app.inventech.co.th/BLAND180922R 

หรือสแกน QR Code นี้ เพื่อเขาสูระบบ       และดำเนนิการตามขัน้ตอนดังภาพ  

2. สำหรับผูถอืหุนที่ประสงคจะเขารวมประชุมดวยตนเอง หรือโดยผูรับมอบฉนัทะท่ีไมใชกรรมการบริษัท ผานส่ืออิเล็กทรอนิกส 

ระบบลงทะเบยีนยืน่แบบคำรองจะเปดใหดำเนินการต้ังแตวันที่ 15 กรกฎาคม 2565 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปดการ

ลงทะเบียนวนัท่ี 26 กรกฎาคม 2565 จนกวาจะปดการประชุม 

การมอบฉนัทะใหกรรมการของบริษัทฯ 

หากกรณีผูถือหุนที่ประสงคจะมอบฉันทะใหกรรมการของบริษัท สามารถจัดสง หนังสือมอบฉันทะพรอมเอกสารประกอบ 

มายังบริษัททางไปรษณียตามทีอ่ยูขางลางนี้ โดยเอกสารจะตองมาถึงบริษทัภายในวันที่ 25 กรกฎาคม 2565 เวลา 17.00 น. 

 บริษัท บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน)  

 ฝายนักลงทุนสมัพนัธ  

 47/569-576 หมู 3 ชั้น 10 คอนโดมิเนียมอุตสาหกรรมนิวเจนวีา ถนนปอปปลูา 3 

 ตำบลบานใหม อำเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 

 

3. ระบบประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสจะเปดใหเขาระบบไดในวันที่ 26 กรกฎาคม 2565 เวลา 12:00 น. (กอนเปดประชุม 2 

ชั่วโมง) โดยผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะใช Username และ Password ที่ไดรับและปฏิบัติตามคูมือการใชงานในระบบ 

หากพบปญหาในการใชงาน สามารถตดิตอ Inventech Call Center 

02-931-9130 

@inventechconnect 

ใหบริการระหวางวันที่ 15-26 กรกฎาคม 2565 เวลา 08.30 – 17.30 น. 

(เฉพาะวนัทำการ ไมรวมวนัหยดุราชการและวนัหยดุนกัขตัฤกษ) แจงปญหาการใชงาน 

.
1 คลกิลงิก URL หรอืสแกน QR Code จากหนงัสือเชญิประชมุ 

.
2 เลือกประเภทในการยืน่แบบคำรอง 

.
3 กรอกขอมูลตามที่ระบบแสดง 

.
4  เพือ่ยอมรับเงือ่นไขและตกลงปฏบิัตติามขอกำหนดการเขารวมประชมุ 

.
5 กดปุม “สงแบบคำรอง / Request” 

.
6 รออเีมลจากเจาหนาทีแ่จงรายละเอยีดขอมลูการประชุมและ 

Username & Password ** 1 บัญชอีีเมล ตอ 1 เลขทะเบยีนผูถอืหุน ** 
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  ขัน้ตอนการติดตัง้ Webex Meetings 

สำหรบัระบบปฏบิัตกิาร IOS สำหรบัระบบปฏบิัติการ Android 

.
1 เขา App Store 

.
2 พิมพ  Webex  Meetings ทีช่องคนหา 

.
3 กดปุม “รับ” เพือ่ติดตัง้แอปพลิเคชนั 

.
4 รอ สกัครู ระบบทำการดาวนโหลดแอปพลิเคชัน 

.
5 เสร็จสิน้ ขั้นตอนการติดตัง้ จะแสดงไอคอนแอป

พลเิคชันบนหนาจอ 

.
1 เขา Play Store 

.
2 พิมพ  Webex  Meetings ทีช่องคนหา 

.
3 กดปุม “ติดตัง้” เพือ่ติดตัง้แอปพลเิคชัน 

.
4 รอ สกัครู ระบบทำการดาวนโหลด

แอปพลิเคชัน 

.
5 เสรจ็สิน้ ขั้นตอนการติดตัง้ จะแสดง

ไอคอนแอปพลเิคชันบนหนาจอ 

สำหรับระบบปฏบิตักิาร Windows 

.
1 เขาเวบ็ไซต https://www.webex.com/downloads.html 

.
2 กดปุม “For Windows (64 bit)/For Windows (32 bit)” เลือกตามระบบปฏบิติัการท่ีเครือ่งของคุณรองรบั 

.
3 คลกิไฟลท่ีดาวนโหลด “webex.msi” เพือ่ทำการเขาสูการติดตัง้โปรแกรม 

Webex  Meetings 

.
4 กดปุม “Next” เพือ่ทำการติดต้ังโปรแกรม 

.
5 รอ สกัครู ระบบทำการตดิตัง้โปรแกรม 

.
6 กดปุม “Finish” เมือ่ระบบตดิตัง้โปรแกรมเสรจ็แลว 

.
7 กดปุม “Agree” เพื่อยอมรบัเงือ่นไขในขอตกลงสทิธิก์ารใชงาน 

.
8 พิมพ “อเีมลของคณุ” และ กดปุม “Next” เพือ่เขาใชงาน 

ขัน้ตอนการลงทะเบียนเพื่อเขารวมประชมุ (e-Register) 

.
1 คลกิลงิก URL สำหรับเขาหองประชมุที่ไดรับจากอเีมล 

.
2 นํา Username และ Password มากรอกหรอืขอรหสั OTP ในการเขาสูระบบ 

.
3 กดปุม “ลงทะเบยีนเขารวมประชมุ” โดยคะแนนเสียงจะถกูนบัเขาองคประชุม 

.
4 กดปุม “รบัชมถายทอดสด” 

.
5 กรณใีชงานผาน PC/Laptop กรณุากรอกรายละเอยีดเพือ่ลงทะเบยีนเขารบัชมถายทอดสด

ผาน Application  Webex  Meetings  ดงันี ้

.
5.1 กรอกอเีมล ในชอง Email Address ใหตรงกบัอเีมลทีท่ำการยืน่แบบคำรอง 

.
5.2 กดปุม “Join Now” 

.
5.3 กด “Run a temporary application” 

.
5.4 กดไฟลท่ีดาวนโหลด 

.
5.5 กดปุม “Join Event” เพือ่เขารวมประชุม 
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ขั้นตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 

.
5 กรณใีชงานผาน Mobile/iPad กรณุากรอกรายละเอียดเพือ่ลงทะเบยีนเขารับชมถายทอดสดผาน 

Application  Webex  Meetings  ดังนี ้

.
5.1 กดปุม “Join” 

กรณไีมเคยเขาใชงาน Webex  Meetings  มากอนให กดปุม “ACCEPT” (กรณเีปน Android) หรอื 

กดปุม “I Accept” (กรณเีปน IOS) 

.
5.2 กรอกช่ือ ในชอง Name, กรอกอเีมล ในชอง Email Address ใหตรงกบัอเีมลทีท่ำการยืน่แบบคำรอง 

.
5.3 กด “ตกลง”, “อนญุาต” การเขาถงึตาง ๆ ของ Application 

.
5.4 กดปุม “Join” เพือ่เขารวมประชุม 

กรณีใชงานผาน PC/Laptop กรณีใชงานผาน Mobile/iPad 

.
1 กดปุม “Continue” ท่ีเมนู “Multimedia 

Viewer” 

.
2 กรอก Username และ Password ท่ีไดรบัจาก

อเีมล หรือขอรหสั OTP ในการเขาสูระบบ 

.
3 กดปุม “เขาสูระบบ” 

.
4 กดเมน ู“การลงคะแนน” หรอืสญัลักษณ 

.
5 เลือกวาระทีต่องการลงคะแนนเสียง 

.
6 กดปุมลงคะแนนเสียงตามความประสงค 

.
7 ระบบจะแสดงสถานะของการลงคะแนนเสียง

ลาสุดที่ไดทาํการเลอืกลงคะแนน 

.
1 กดทีเ่มน ู“Participants” หรอืสัญลักษณ 

.
2 กดทีเ่มนู “Chat” และเลือกทีข่อความจาก 

Inventech Connect (กรณเีปน Android) หรือ 

กดทีเ่มนู “Chat” หรอืสญัลกัษณ           (กรณี

เปน IOS) 

.
3 “กดลงิกสําหรบัการลงทะเบียนและลงคะแนนเสียง” 

.
4 จากนัน้กดปุม “Continue” 

.
5 กรอก Username และ Password ท่ีไดรบัจากอเีมล 

หรือขอรหสั OTP ในการเขาสูระบบ 

.
6 กดปุม “เขาสูระบบ” 

.
7 กดเมน ู“การลงคะแนน” หรอืสญัลกัษณ 

.
8 เลือกวาระท่ีตองการลงคะแนนเสียง 

.
9 กดปุมลงคะแนนเสยีงตามความประสงค 

.
10 ระบบจะแสดงสถานะของการลงคะแนนเสยีงลาสุดที่

ไดทําการเลอืกลงคะแนน 

หากตองการยกเลกิการลงคะแนนเสยีงลาสดุ กรณุากดปุม          (ซึง่หมายความวา ผลคะแนนลาสุดของทานจะเทากับ

การไมออกเสยีงลงคะแนน หรอืผลคะแนนของทานจะถกูนาํไปรวมกับคะแนนเสียงทีก่ารประชมุกําหนด) โดยทานสามารถแกไขการออกเสียง

ลงคะแนนไดจนกวาระบบจะปดรับผลคะแนน 
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ขัน้ตอนการถามคำถามผานระบบ Inventech Connect 

กดเมนู “การสงคําถาม” หรือสัญลกัษณ 
การพมิพคำถาม 1 

เลือกวาระท่ีตองการสอบถามคาํถาม 
พิมพคําถามแลว กด “สง”   

การถามผานภาพและเสยีง 2 

เลือกวาระท่ีตองการสอบถามคาํถาม 
กดปุม “จองควิสอบถามผานภาพและเสยีง” หรอื

สัญลักษณ 
กรอกชือ่ท่ีใชบน  Webex 
กดปุม “จองควิ” หรอืสัญลักษณ 
รอสัญญาณจากเจาหนาทีใ่นการใหควิถามคำถามทางชอง Chat 

หมายเหต ุการทำงานของระบบประชุมผานสือ่อเิลก็ทรอนกิส และระบบ Inventech Connect ขึ้นอยูกบัระบบอินเทอรเน็ตทีร่องรับของผูถอืหุนหรอื

ผูรับมอบฉนัทะ รวมถงึอุปกรณ และ/หรอื โปรแกรมของอปุกรณ กรณุาใชอุปกรณ และ/หรอืโปรแกรมดงัตอไปน้ีในการใชงานระบบ 

 1. ความเร็วของอินเทอรเน็ตทีแ่นะนำ 

     - High Definition Video: ควรมคีวามเรว็อินเทอรเน็ตที ่2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอรเนต็ทีแ่นะนำ) 

     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเน็ตที ่1.0 Mbps 

     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอนิเทอรเน็ตที่ 0.5 Mbps 

 2. อปุกรณทีส่ามารถใชงานได 

     - โทรศัพทเคลือ่นที/่อุปกรณแท็ปเล็ต ระบบปฏบิตักิาร iOS หรอื Android 

     - เครือ่งคอมพวิเตอร/เครือ่งคอมพิวเตอรโนตบุค ระบบปฏิบตักิาร Windows หรอื Mac 

 3. อนิเทอรเนต็เบราวเซอร Firefox หรอื Chrome (เบราวเซอรทีแ่นะนำ) หรอื Safari ** โดยระบบไมรองรับ Internet Explorer 

 

คูมือการตดิต้ัง Application Webex Meetings และคูมอืการใชงาน Inventech Connect 

คูมือการใชงาน 

ยืน่แบบคำรองผาน e-Request 

1 คูมือการตดิตัง้ 

Application Webex Meetings 

2 คูมือการใชงาน 

ระบบ Inventech Connect 

3 
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ผังแสดงขัน้ตอนการเขารวมประชมุผานสือ่อเิล็กทรอนกิส (e-Meeting) 

 

 

 

 

ผูถอืหุนสแกน QR code จากหนงัสอืเชิญประชมุหรือเขาไปที ่

เว็บไซต https://app.inventech.co.th/BLAND180922R 

กรอกขอมูลสำหรบัยื่นแบบคำรอง 

(e-Request) 

สงแบบคำรอง 

เจาหนาที่พจิารณา 

อนมุัตคิำรอง 

แจงผลการอนุมตัิผานอเีมลและนำสงลงิก 

สำหรับลงทะเบยีนเพือ่เขารวมประชมุ 

ลงทะเบยีนเพือ่เขารวมประชุม 

(e-Register) 

รบัชมถายทอดสด และลงคะแนนเสยีง (e-

Voting) 

ผาน Cisco Webex 

ระบบแจงอเีมลตอบกลับผูถอืหุนวาไดรับแบบคำรอง 

และกำลงัดำเนินการตรวจสอบ 

* ขั้นตอนนีจ้ำนวนหุนของผูถอืหุนถกูนับเปนองคประชุม 

ผูถอืหุนแกไขและสงเอกสาร 

เพิม่เตมิ 

ระบบแจงอเีมลแจงการปฏเิสธแบบคำรอง 

ไมผานการอนุมตั ิ ผานการอนุมตั ิ

ดำ
เน
นิก

าร
กอ

นว
ันป

ระ
ชุม

 
ดำ
เน
นิก

าร
 ณ

 ว
นัป

ระ
ชมุ

 

หมายเหต ุ

1. กรณรีับมอบฉนัทะจากผูถอืหุนมากกวา 1 คน 

 - ผูเขารวมประชุมสามารถกดปุม "สลับบัญช"ี โดยบัญชกีอนหนาจะยงัถกูนับเปนฐานในการประชุม 

2. กรณอีอกจากการประชุม 

 - ผูเขารวมประชุมสามารถกดปุม "ออกจากการประชมุ" ซึง่ระบบจะนำคะแนนเสียงของผูถอืหุน ผูรบัมอบฉันทะออก

จากการประชมุสำหรับวาระทีย่งัไมไดลงคะแนนเสยีง 
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  เอกสารแนบ 10 

  เอกสารแนบเพิ่มเติมเพื่อยืนยันสิทธิการเขารวมประชุม 

  สามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 50 ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส  

  การมอบฉันทะ และการยกเลิกการมอบฉันทะ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



54

   

 

 

 

 

เอกสารแนบเพิ่มเตมิเพื่อยืนยันสิทธกิารเขารวมประชุมสามญัผูถือหุนครัง้ที ่50 

โดยวิธกีารประชุมผานสือ่อิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) และการมอบฉนัทะ 

 

  ผูถือหุน และ/หรือ ผูรับมอบฉันทะ ที่มีความประสงคเขารวมประชุมโดยวิธีการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส   

(E-Meeting) ในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งนี้ กรุณาแนบเอกสารเพ่ิมเติมเพ่ือยืนยันสิทธิเขารวมประชุม ดังนี้ 

 

  กรณผีูถือหุนเปนบุคคลธรรมดาเขารวมประชมุดวยตนเอง 

 

  - สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูถือหุน พรอมลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกตอง 

 

  กรณผีูถือหุนเปนบุคคลธรรมดามอบฉนัทะใหผูรับมอบฉนัทะเขาประชมุแทน 

 

  - สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูถือหุน พรอมลงลายมือชื่อรบัรองสำเนาถูกตอง 

  - สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูรับมอบฉันทะ พรอมลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกตอง 

  - หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ ที่ไดกรอกขอความถูกตองครบถวน 

พรอมลงลายมือผูมอบฉันทะและผูรบัมอบฉันทะ 

 

  กรณีผูถือหุนเปนนิติบุคคลใหผูแทนของผูถือหุนตามหนังสือรับรองบริษัทเขารวมประชุม  

 

  - สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูแทนบริษัทตามหนังสือรบัรองบริษัท พรอมลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกตอง 

  - สำเนาภาพถายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุน (หนังสือรับรองมีอายุไมเกิน 1 ป) และลง

นามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแทนนิติบุคคล รวมถึงมีขอความแสดงใหเห็นวาผูแทนที่เปนผูเขารวมประชุมมีอำนาจกระทำ

การแทนจริง  

 

  กรณีผูถือหุนเปนนิติบุคคลมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุม 

 

  - หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ ที่ไดกรอกขอความถูกตองครบถวน และ

ลงลายมือชื่อโดยผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ 

  - สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูรบัมอบฉันทะ พรอมลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกตอง 

  - สำเนาภาพถายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล (หนังสือรับรองมีอายุไมเกิน 1 ป) ซึ่งรับรองสำเนา

ถูกตองโดยผูแทนนิติบุคคล รวมถึงมีขอความแสดงใหเห็นวาผูแทนนิติบุคคลที่ลงนามในหนังสือมอบฉันทะมีอำนาจกระทำ

การแทนจริง และสำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูแทนนิติบุคคล พรอมลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแทนนิติ

บุคคลน้ัน 
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  กรณีผูถือหุนมิไดมีสัญชาติไทย หรือเปนนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายตางประเทศ  

 

  - ใหนำความในรายละเอียดขางตนมาใชบังคับโดยอนุโลมกับผูถือหุนหรือผูเขารวมประชุมซึ่งมิไดมีสัญชาติไทย 

หรือเปนนิติบุคคลที่จัดตั้งข้ึนตามกฎหมายตางประเทศ แลวแตกรณี ทั้งนี้ ภายใตขอบังคับตอไปนี้ 

  - หนังสือรับรองการเปนนิติบุคคลนั้น อาจจะเปนเอกสารท่ีออกโดยสวนราชการของประเทศที่นิติบุคคลนั้นตั้งอยู 

หรือโดยเจาหนาที่ของนิติบุคคลนั้นก็ได (หนังสือรบัรองมีอายุไมเกิน 1 ป) ทั้งนี้ จะตองมีรายละเอียดเก่ียวกับชื่อนิติบุคคล 

ผูมีอำนาจลงลายมือชื่อผูกพันนิติบุคคลนั้น และเงื่อนไขหรอืขอจำกัดอำนาจในการลงลายมือชื่อ ที่ตั้งสำนักงานใหญ 

  - เอกสารที่มิไดมีตนฉบับเปนภาษาอังกฤษจะตองจัดทำคำแปลภาษาอังกฤษแนบมาพรอมกันดวย และใหผูแทน

นิติบุคคลรับรองความถูกตองของคำแปล (ถามี) 

 

  กรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงตัง้ใหคสัโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทย เปนผูรบัฝาก

และดูแลหุน และไดแตงตั้งผูรับมอบฉันทะตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ค  

 

  - หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ที่ไดกรอกขอความถูกตองครบถวน และลงลายมือชื่อผูมอบฉันทะและผูรับมอบ

ฉันทะ 

  - หนังสือยืนยันวา ผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะไดรับอนุญาตใหประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian) 

  - สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่งรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแทน

ของนิติบุคคล พรอมประทับตราสำคัญ (ถามี) และมีขอความแสดงใหเห็นวา ผูแทนของนิติบุคคลซึ่งเปนผูลงนามในฐานะผู

มอบฉันทะนั้น มีอำนาจกระทำแทนคัสโตเดยีน (Custodian)  

  - สำเนาเอกสารที่สวนราชการออกใหของผูแทนนิติบุคคล เชนเดียวกับกรณีผูถือหุนที่เปนบุคคลธรรมดา พรอมลง

นามรับรองสำเนาถูกตอง 

  - หนังสือมอบฉันทะจากผูถือหุนใหคัสโตเดียน (Custodian) เปนผูรับฝากและดูแลหุน 

  - สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุนซึ่งลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแทนของนิติ

บุคคล พรอมประทับตราสำคัญ (ถามี) และมีขอความแสดงใหเห็นวา ผูแทนของนิติบุคคลซึ่งเปนผูลงนามในหนังสือมอบ

ฉันทะ มีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลซึ่งเปนผูถือหุน 

  - สำเนาเอกสารที่สวนราชการออกใหของผูแทนของนิติบุคคล เชนเดียวกับกรณีผูถือหุนที่เปนบุคคลธรรมดา 

พรอมลงนามรับรองสำเนาถูกตอง 

หมายเหต ุ

 - เอกสารแสดงตัวตน ตองเปนเอกสารที่สวนราชการออกให ซึ่งปรากฏรูปถายและยังไมหมดอายุ เชน บัตรประจำตัวประชาชน 

บัตรประจำตัวขาราชการ บัตรประจำตัวพนักงานรัฐวิสาหกิจ ใบอนุญาตขับขี่ หนังสือเดินทาง หรือ บัตรประจำตัวอยางอื่นที่ออก

โดยหนวยงานราชการ 

 - ผูถือหุนควรศึกษารายละเอียดของวาระการประชมุกอนตัดสินใจมอบฉันทะ 

 - กรณีท่ีทานประสงคจะยกเลิกการมอบฉันทะ  ทานสามารถกระทำไดโดยแจงเปนหนังสือถึงประธานกรรมการผานทางอีเมล 

Q_AGM50@bangkokland.co.th กอนเริม่การประชุม หรืออยางชาที่สุดกอนเริ่มการออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระ 

 - บริษัทขอสงวนสิทธิ์ปฏิเสธการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน หากผูถือหุน หรือผูรับมอบฉันทะ ไมสามารถแสดงหลักฐาน หรือ 

หลักฐานไมถูกตอง ไมครบถวน ตามเงื่อนไขที่ระบุไวขางตนทุกกรณี และคำชี้ขาดของบริษัทใหถือเปนที่สิ้นสุด 
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  เอกสารแนบ 11 

  หลักเกณฑการลงคะแนนและการนับคะแนนเสียง 

  และวิธีการเสนอความคิดเห็นหรือคำถามในที่ประชุม 
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หลกัเกณฑการลงคะแนน และการนบัคะแนนเสยีง 
 

1. การออกเสียงลงคะแนนแตละวาระ จะกระทำโดยใหนับหนึ่งหุนเทากับหนึ่งเสียง ผูถือหุนแตละรายจะมีคะแนนเสียงตาม

จำนวนหุนที่ตนเองถืออยู ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะตองออกเสียงลงคะแนนเพียงอยางใดอยางหนึ่ง คือ เห็นดวย ไมเห็น

ดวย หรือ งดออกเสียง ไมสามารถแบงแยกการออกเสียงลงคะแนนเปนบางสวน เวนแตเปนการออกเสียงของคัสโตเดยีน 

(Custodian) 

 

2. ในกรณมีอบฉันทะ ผูรบัมอบฉันทะจะตองลงคะแนนตามที่ผูมอบฉันทะระบุไวในหนังสือมอบฉันทะเทานั้น 

 2.1 หากผูรับมอบฉันทะลงคะแนนเสียงไมเปนไปตามความประสงคของผู มอบฉันทะที่ไดระบุไวในหนังสือมอบ

 ฉันทะ ใหถือวาการลงคะแนนเสียงนั้นไมถูกตอง และถือวาไมเปนการลงคะแนนเสียงของผูถือหุน 

 2.2 หากผูมอบฉันทะไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวในหนังสือมอบฉันทะหรือ 

 ระบุไมชัดเจน หรือในกรณีที ่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื ่องใดนอกเหนือจากที่ระบุไวในหนังสือ

 มอบฉันทะ รวมถึงกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา 

 และลงคะแนนแทนไดตามที่เห็นสมควร 

 

3. ประธานในที่ประชุม หรือผูที่ประธานมอบหมายใหเปนผูดำเนินการประชุม จะเปนผูเสนอใหผูถือหุนพิจารณาลงคะแนน

เสยีงในแตละวาระที่ไดกำหนดไวในหนังสือเชิญประชุมตามลำดับ โดยขอใหผูเขารวมประชุมลงมติ สำหรับการประชุมผาน

สื่ออิเล็กทรอนิกสในครั้งนี้น้ัน การลงคะแนนเสียงแตละวาระ จะตองกระทำใน Application การประชุม ผูเขารวมประชุม

จะตองลงคะแนนในชอง เห็นดวย ไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียง ในชองใดชองหน่ึงเทานั้น ผูถือหุนที่ไมลงคะแนนใดๆ ใน 

Application การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส จะถือวาทานเห็นดวย 

 

4. สำหรับการลงคะแนนเสียงในวาระที่ 5 ซึ่งเปนวาระพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตำแหนงตามวาระ 

บริษัทจะขอใหที่ประชุมพิจารณาเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล ผูถือหุนทุกทานตองลงคะแนนเสียงใน Application 

การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสวาทาน เห็นดวย ไมเห็นดวย หรือ งดออกเสยีง ในการเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล ผู

ถือหุนที ่ไมลงคะแนนใดๆ ใน Application การประชุมผานสื ่ออิเล็กทรอนิกส จะถือวาทานเห็นดวยในการเลือกต้ัง

กรรมการใหกลับเขาดำรงตำแหนงทุกทาน 

 

มติของที่ประชุมสามัญผูถือหุนจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังน้ี  

 

1. กรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนเปนมติของที่ประชุม 

2. กรณีอื่นๆ ซึ่งมีกฎหมาย หรือขอบังคับของบริษัทกำหนดไวแตกตางจากกรณีปกติ มติของที่ประชุมจะเปนไป

 ตามที่กฎหมายหรือขอบังคบันั้นกำหนดไว โดยประธานในที่ประชุมหรือผูที่ประธานมอบหมายใหเปนผูดำเนินการ

 ประชุมจะแจงใหผูถือหุนในที่ประชุมรับทราบกอนการลงคะแนนเสียงในแตละวาระ หากคะแนนเสียงเทากัน ให

 ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกหนึ่งเสียงตางหากเปนเสียงชี้ขาด 
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3. ผูเขารวมประชุมที่มีสวนไดเสียเปนพิเศษในวาระใด จะไมมีสิทธิออกเสียงในวาระนั้น เวนแตในวาระซึ่งเปน

 การออกเสียงลงคะแนนเพื่อแตงตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระ ผูเขารวมประชุมทุกรายสามารถลงคะแนนไดโดยไม

 ถือวามีสวนไดเสียเปนพิเศษ ทั้งนี้ ประธานในที่ประชุมอาจจะเชิญผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ ของผ ู ถ ือห ุ นท ี ่มี

 สวนเสียไดเปนพิเศษนั้น ออกจากที่ประชุมเปนการชั่วคราวได 

 

การนับคะแนนเสียงและแจงผลการนับคะแนน 

 

 บริษัทจะใชวิธีหักคะแนนเสียงที่ไมเห็นดวย งดออกเสียง และบัตรเสีย (ถามี) ออกจากจำนวนเสียงทั้งหมดที่เขา

รวมประชุมในวาระนั้นๆ สวนที่เหลือจะถือวาเปนคะแนนเสียงที่เห็นดวย เมื่อประมวลผลคะแนนในแตละวาระแลวเสร็จ 

บริษัทจะประกาศผลคะแนนเสียงใหที่ประชุมรับทราบ โดยแบงเปน คะแนนเสียงเห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง และ

บัตรเสีย (ถามี) โดยคิดเปนสัดสวนรอยละของผูถือหุน 

 

 การนับคะแนนเสยีงในแตละวาระจะเปนไปตามกฎหมาย และขอบังคับของบริษัทที่กำหนดไว ดังนี้ 

 1. ในการพิจารณาวาระที่ 1, 3, 4, 5 และ 7 ตองผานการลงมติดวยเสียงขางมากของผูถือหุนที่มาประชุม

  และออกเสียงลงคะแนนเทานั้น โดยไมรวมคะแนนเสียงของผูถือหุนท่ีงดออกเสียง และบัตรเสยี (ถามี) 

 2. ในการพิจารณาวาระที่ 6 ซึ่งเปนเรื่องคาตอบแทนกรรมการ ตองผานการลงมติอนุมัติดวยคะแนนเสียง

  ไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุม บริษัทจะคำนวณฐานคะแนนเสียง

  โดยนับจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุม 

 3. สำหรับการลงคะแนนเสียงตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ในกรณีที่ไมไดระบุวาลงคะแนน

  เสียงอยางใด และผูรับมอบฉันทะไมไดยืนยันวา ลงคะแนนเสียงอยางไร บริษัทจะถือเปนการงดออก

  เสยีง 

 

การเสนอความเห็นหรือคำถามของผูเขารวมประชุม 

 
 กอนการลงมติแตะละวาระ ประธานในที่ประชุมหรือผูที่ประธานมอบหมายใหเปนผูดำเนินการประชุม จะเปด

โอกาสใหผูเขารวมประชุมซักถามหรือเสนอความเห็นในประเด็นที่เกี่ยวของกับวาระนั้นๆ โดยผูเขารวมประชุมสามารถ

ดำเนินการได 2 ชองทาง ดังนี้ 

 

 1. กรณีผูเขารวมประชุมตองการสอบถามผานขอความ กรุณาเลือกเมนูการถามคำถาม จากนั้นเลือกวาระ

ที่ตองการถามคำถาม และทำการพิมพขอซักถาม หรือ ความคิดเห็นของทาน แลวกดสงคำถาม โดยบริษัทจะตอบ

คำถามในหองประชุมในวาระที่เกี่ยวของกับคำถามนั้นๆ อยางไรก็ดี หากมีจำนวนคำถามที่ถูกสงเขามาจำนวนมาก 

บริษัทขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาคัดเลือกคำถามตามความเหมาะสม 
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 2. กรณีผูเขารวมประชุมตองการสอบถามผานภาพและเสียง (VDO Conference) ในระบบ Inventech 

Connect กรุณาเลือกวาระที่ตองการถามคำถาม จากนั้นกดปุม จองคิวสอบถามผานภาพและเสียง ขอใหทานทำ

การเปดกลองและไมโครโฟนไว เม่ือไดรับสัญญาณใหถามคำถาม ขอใหทานแจงชื่อและนามสกุล และสถานะเปนผู

ถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะกอนถามคำถามทุกครั้ง เพ่ือบริษัทสามารถนำมาบันทึกลงในรายงานการประชุมไดอยาง

ถูกตองครบถวน  

 

 ทั ้งนี ้ ผู ถือหุนสามารถสงคำถามลวงหนาผานทาง e-maill address : Q_AGM50@bangkokland.co.th ใน

ระหวางวันที่ 12 ถึง 25 กรกฎาคม 2565 กอนเวลา 17.00 น. และในระหวางการประชุม  

 

 บริษัทขอสงวนสิทธิ์ในการตัดภาพและเสียงของผูถือหุนที่ถามคำถามหรือแสดงความคิดเห็นไมสุภาพ หรือหมิ่น

ประมาทผูอ่ืน หรือละเมิดกฎหมายใดๆ รวมถึงการละเมิดสิทธิของบุคคลอ่ืน หรือเปนการรบกวนการประชุม หรือกอใหเกิด

ความเดือดรอนตอผูเขารวมประชุมรายอื่น 

 

 ในกรณีมีผูถือหุนตองการถามคำถามดวยภาพและเสียงในระบบ Inventech Connect เปนจำนวนมาก เพ่ือเปน

การรักษาระยะเวลาการประชุม รบกวนใหผูถือหุนทำการสอบถามคำถามผานขอความ เพื่อใหเจาหนาที่ดำเนินการตอบ

คำถาม หรือนำคำถามของทานไปตอบตอนทายประชุม หรือนำไปตอบไวหนาเว็ปไซดของบริษัท 
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 เอกสารแนบ 12 

 แนวปฏิบัติการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (Privacy Notice) 

 ในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งท่ี 50 ตามพระราชบัญญัติ 

 คุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562  
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แนวปฏิบตักิารคุมครองขอมลูสวนบคุคล (Privacy Notice) ในการประชมุสามญัผูถอืหุน ครัง้ที ่50 

ตามพระราชบัญญตัคิุมครองขอมลูสวนบคุคล พ.ศ.2562 

 

  บริษัท บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน)(“บริษัท”) ตระหนักถึงความสำคัญของการคุมครองขอมูลสวน

บุคคลและเคารพในสิทธิความเปนสวนตัวของทานผูถือหุนในฐานะเจาของขอมูลสวนบุคคล และเพื่อใหเปนไปตามที่

กำหนดไวในพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ.2562 (“พระราชบัญญัติ”) บริษัทจึงขอเรียนใหทราบวา บริษัท

จะจัดเก็บ รวบรวม ใช และเผยแพรขอมูลอันสามารถระบุถึงตัวตนของทานภายใตขอบเขตที่เกี่ยวของและเกี่ยวเนื่องกับ

การประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที 50 นี้ รวมถึงเพ่ือยืนยันตัวตนและเปนหลักฐานในการเขารวมประชุมเพ่ือใชสิทธิออกเสียง

ในที่ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส และเพื่อปฏิบัติตามกฎระเบียบอื่นใดที่เกี่ยวของ โดยขอมูลสวนบุคคลดังกลาว ไดแก 

ชื่อ-นามสกุล ที่อยู หมายเลขโทรศัพท อีเมล(ถามี) หมายเลขบัตรประจำตัวประชาชน รูปถายและวีดีโอซึ่งบันทึกภายใน

การประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 50* 

 

  บริษัทใครขอความรวมมือจากทานผูถือหุน หรือ ผูรับมอบฉันทะ นำสงสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน

พรอมรับรองสำเนาถูกตองโดยขีดฆาหรือปกปดขอมูลที่ออนไหวตามที่กำหนดไวในพระราชบัญญัติ อันไดแก หมูโลหิต และ 

ศาสนาที่ปรากฎบนบัตรประจำตัวประชาชน 

 

  บริษัทอาจเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทานตอบุคคล หรือหนวยงานที่เกี่ยวของกับการประชุมสามัญผู

ถือหุนในคร้ังนี้ อันไดแก ที่ปรึกษาในการจัดการประชุม ผูใหบริการสื่ออิเล็กทรอนิกส เปนตน และจะเก็บรักษาขอมูลสวน

บุคคลของทานตามระยะเวลาที่กฎหมายที่เกี่ยวของไดกำหนดไว เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคที่ไดกลาวไวขางตน 

 

  เจาของขอมูลสวนบุคคลมีสิทธิตามพระราชบัญญัติที่จะเพิกถอนความยินยอม สิทธิขอเขาถึงและขอรับ

ขอมูลสวนบุคคล สิทธิคัดคานการเก็บรวบรวม ใช หรือ เปดเผยขอมูลสวนบุคคล สิทธิขอลบหรือทำลายขอมูลสวนบุคคล 

สิทธิระงับการใชขอมูลสวนบุคคล สิทธิขอใหปรับปรุงขอมูลสวนบุคคลเปนปจจุบันและสมบูรณ และสิทธิโอนขอมูลสวน

บุคคล โดยการใชสิทธิดังกลาวนั้นตองเปนไปตามกฎหมาย และบริษัทอาจปฏิเสธการใชสิทธิของทานไดตามที่กฎหมาย

กำหนด 

 

  ทานผูถือหุนสามารถใชสิทธิที่กลาวมาขางตนหรือแจงความประสงคอ่ืนใดเก่ียวกับขอมูลสวนบุคคลของ

ทาน โดยติดตอไปยัง ฝายเลขานุการบริษัท หรือ ฝายนักลงทุนสัมพันธ บริษัท บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน) หมายเลข

โทรศัพท 0-2504-4940-9  

 

 

 

 

* รูปภาพ รูปถาย  การบันทึกวีดิทัศน หรือสื่อโสตทัศนวัสดุอื่นใดภายในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 50 นี้ รวมทั้งงานอันมี

ลิขสิทธ์ิตางๆ ที่เกี่ยวของกับการประชุมสามัญผูถือหุนในครั้งน้ี ถือเปนสิทธิและทรัพยสินทางปญญาของบริษัทแตเพียงผูเดียว 




